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Zmiana nr 1

Informacja dla  wykonawcy do przetargu nieograniczonego pn.: Zorganizowanie szkolen dla
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy Polaniec w ramach projektu ,,Urzad Miasta i Gminy Polaniec-
profesjonalny, efektywny, dostepny” z zakresu:

Utrzymanie i budowa drég, zajecia pasa drogowego;
Prawo energetyczne;

Prawo budowlane;

Ustawa o gospodarce nieruchomosciami cz. L;
Ustawa o gospodarce nieruchomosciami cz. IL.;
Sprzedaz i oddawanie w uzytkowanie wieczyste;
Planowanie przestrzenne;

Decyzje Srodowiskowe;

. Pozwolenie, decyzje na wycinke¢ drzew;

10. Odpady (usuwanie azbestu);

11. Prawo wodne — zakl6cenie stosunkéw wodnych, powodz.
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Zamawiajacy zmienia zapis w pkt IV pkt Wymagania wspolne dotyczace szkolen ppkt 21:

Sala dydaktyczna musi by¢ wyposazona w pomocy naukowe, tj.: rzutnik multimedialny, ekran na statywie,
flipchart, papier do flipchartu oraz pisaki. Sala szkoleniowa musi posiada¢ mozliwos¢ utrzymania stalej temperatury
miedzy 18 a 24 stopnie Celsjusza, a takze gwarantowa¢ uczestnikom szkolenia warunki dyskrecji (sale zamkniete, bez
mozliwosci przechodzenia przez nie, badz przebywania osob nie bioracych udziatu w szkoleniu), oddanej na
wytacznos¢ dla grupy przez caly czas trwania ustugi szkoleniowe;j;

Pozostale zapisy pozostaja bez zmian.
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Projekt wspotfinansowany przez Unig¢ Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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