INFORMACJA DLA POBOROWYCH

WOJSKOWA KOMENDA UZUPELNIEN w Sandomierzu pruwadzl nabér poborowych deklarujacych akces do
pelnienia zawodowej sluzby wajskowaj. do - j , ktore bedzie realizowane na bazie
poborowych-ochotnikow weielenia L/© 700 -0 2000 w ramach ndhyrwama zasadmczw sluzby wojskowej.

Szkolenie pilotazowe bedzie prowadzone w dwéch etapach:

- etap | - listopad 2008r. — styczen 2009r. — szkolenie podstawowe
- etap Il — luty 2009r. — lipiec 2009r. — szkolenie specjalistyczne

Poszczego6line etapy szkolenia zakoficzone beda egzaminami, przy czym do szkolenia specjalistycznego
kierowani bedg w pierwszej kolejnosci kandydaci, ktdrzy z egzamindw ze szkolenia podstawowego uzyskali ocene
oqding dnbrq i hardzu dobrg.

, ktarzy po szkoleniu pudstawuwyrn spaimq wymngl do szkalama spenjallstycznego.
a nie zostanq uwzg!ednlem W tyrm szkoleniu, - ) Jui] . :

Tam'lin zglnsze:’l uplywa |

Doktadniejsze informacje moZna uzyskat‘: w snedzlhle Wojskowej Komendy Uzupulmeﬁ w Sandnmrerzu,
ul. Puiawlakaw 12, 27-600 Sandomierz — pokdj nr 5, nr 2 lub pod numerem 23

SILY ZBROJNE LOLNIERZOM NADTERN W ZAPEWNIAJA:

Uposazenie (brutio):

— 1700 zt dla szeregowego (szeregowy zasadnicze] stuzby wojskowej 200 zh);
1 800 zt dla starszego szeregowego;

« Bezplatne zakwaterowanie;
Bezptatne wyzywienie;

= Bezptatne umundurowanie | wyekwipowanie:
Urlop wypoczynkowy w wymiarze 26 dni roboczych oraz urlopy dodatkowe (w drodze wyrdznienia, okolicznosciowy,
Z tytutu honorowego krwiodawstwa, zdrowotny, w celu odwiedzenia rodziny);

* Nagrody uznaniowe za przejawianie inicjatywy w stuzbie albo za wykonywanie zadania wymagajacego duzego naktadu
pracy — poza okreslonym czasem stuzby, w skrbconych terminach lub warunkach szczegdinie trudnych;

= Zapomogi — w przypadkach zdarzen losowych, klesk zywiolowych, diugotrwalej choroby czlonka rodziny.

= Odprawe pienigzna po zakonczeniu stuzby (w wysokosci jednomiesiecznego uposazenia statego wraz z dodatkami
otrzymywanymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym).

UPOSAZENIE | POZOSTALE NALEZNOSCI PIENIEZNE DLA

= Uposazenie miesieczne - 2200 z! (brutto);
« Dodatek za diugoletnig stuzbe (5 lat — 5%) - 110 zt;

« Dodatkowe uposazenie roczne - 2200 zt;

s Gratyfikacja urlopowa - 660 zh;

+ Przejazd raz w roku - T0zh

» Berplatne zakwaterowanie;

* Bezplatne wyiywienie lub gratyfikacja finansowa;

« Bezptatne umundurowanie | wyekwipowanie;

L]

Urlop wypoczynkowy w wymiarze 28 dni roboczych oraz urlopy dodatkowe (w drodze wyrdznienia, okolicznosciowy,

Z tytutu honorowego krwiodawstwa, zdrowotny, w celu odwiedzenia rodziny):

« Nagrody uznaniowe za przejawianie inicjatywy w stuzbie albo za wykonywanie zadania wymagajacego duzego nakiadu
pracy — poza okreslonym czasem stuzby, w skroconych terminach lub warunkach szczegoinie trudnych;

s Zapomogi —w przypadkach zdarzen losowych, klgsk zywiotowych, diugotrwalej choroby czionka rodziny.

Kazdy zoinierz | ' ' ma mozliwos¢, po wyrazeniu zgody, petnienia stuzby poza
granicami kraju w ramach Palskmh Kontyngentﬂ:w Wojskowych, Polscy Zolnierze znajdujg sie w wielu rejonach $wiata w ramach
polskich kontyngentéw wojskowych, zardwno pod sztandarami NATO (ISAF- Afganistan), Unii Europejskie] (KFOR — Kosowo),
jak i Organizacji Narodow Zjednoczonych (UNIFIL — Liban, NDOF — Syria)

= dodatek za posladane kwalifikacje zawodowe | umigjeinade

— ekwiwalent finansowy na wynajem mileszkania (w razie braku mozliwoscl zakwaterowanla #oinierza w zasobach mieszkaniowych wojska);

= opfacany przez resort ON bilet na wszystkie srodki komunikacil na terenle kraju lub ekwiwalent finansowy;

- abjecie 2oinlerzy w trakcle shuzby systemem rekonwersii, umozliwiajgoym preygotowante ich do pracy na rynku eywilnym (uzupetniania wykszialcenis
zdobycie lub podwy2szenie kwalifikacji | uprawnier)



