OGLOSZENIE Nr 3/2008
z dnia 18 wrzesnia 2008 roku

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

podstawa prawna: art. 3 a ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach
samorzgdowych ( tj. Dz, U, 2z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z p6Z. zm.)

BURMISTRZ MIASTA 1| GMINY POLANIEC
oglasza nabor kandydatow na stanowisko pracy:

Referent
(stanowisko ds. promocji)
w Urzedzie Miasta i Gminy w Polancu
w pelnym wymiarze czasu pracy
liczba etatow: 1

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE (formalne, podlegajace ocenie w ramach wstgpnej

selekeji kandydatow):

1. Spelnienie wymagan wynikajacych z tresci art. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych, okreslonych dla stanowisk urzedniczych, tj.

a/ posiadanie obywatelstwa polskiego,

b/ posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystanie w pelni z praw

publicznych,

¢/ posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

d/ brak prawomocnego skazania za przestepstwo popelnione umysinie.

2. Wyksztalcenie wyzsze.

3. 2 - letni staz pracy w administracji publicznej.

1. WYMAGANIA DODATKOWE:
1. Znajomosé przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego, prawo prasowe, biegla znajomoé¢ jezyka angielskiego.

1. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI I UPRAWNIEN NA STANOWISKU:
1. Przygotowywanie pisma Rady Miejskiej , . Merkuriusza Polanieckiego™ —

redagowanie, adiustacja, korekta tekstow itp.

Przygotowywanie materialow promocyjnych w tym takze w formie graficznej.

Prowadzenie spraw z zakresu wspolpracy z miastami partnerskimi.

Redagowanie i aktualizowanie strony internetowej Gminy.

Przygotowywanie gminnych imprez rekreacyjnych i sportowych.
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IV.WYMAGANE DOKUMENTY 1 OSWIADCZENIA
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys (C.V.).
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
4. Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ( kserokopie).
5. Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje.
6. Odwiadczenie kandydata o korzystaniu w peini z praw publicznych i o niekaralnosei za
przestgpstwo popelnione umysinie,



7. Oswiadczenie kandydata o wyraeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi zgodnie z
ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochranie danych osobowych ( Dz. U. z 2002
roku Nr 101, poz. 929 z poz. zm.).
10, Zasdwiadczenie lekarza medycyny pracy stwierdzajgcego mozliwosé wykonywania pracy
na danym stanowisku pracy, na ktérym nie wystgpuja czynniki szkedliwe dla zdrowia ani
warunki ucigzliwe.

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE
W ZAMKNIETEJ KOPERCIE Z DOPISKIEM:

wDotyezy naboru na stanowisko
Referent
(stanowisko ds. promocji)
w Urzedzie Miasta i Gminy w Polanicu’’

nalezy skladaé w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Polaricu,

28-230 Potlaniec, ul. Ruszczanska 27, pokoj nr 218 (sekretariat)

w terminie do 02 pazdziernika 2008 r.

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie, nie bgdg rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www. bip.umig.polaniec.pl) oraz na tablicy informacyjnej

w budynku Urzedu Miasta i Gminy w Polancu.

Blizszych informacji mozna uzyskaé pod nr telefonu: (015)8655 328

URZAD MIASTA I GMINY
ol. Rungezafiska 27, 25-230 Polonies
wij. swigtokravekie
tel. 016 865 03 04, fax 015 B65 03 28
0537504
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