UCHWALA NR X1/75/11
RADY MIEJSKIEJ W POLANCU

z dnia 16 czerwca 2011 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢é¢ dla nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreélone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r. Nr
142,p0z.1591 z p6zn.zm."), art.42 ust.7 pkt 3 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta
Nauczyciela (j. t. wDz.U. 22006 Nr 97 ,poz. 674 z pézn. zm.? ) po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli Rada Miejska w Polanicu uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1) Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
ustalonych na podstawie odrgbnych przepiséw, wedlug wzoru: W= (x1+ x2) : [ (xI : yl) + (x2 : y2) ] gdzie : x1,
x2 - oznacza ilo$é godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoly, y1 ,
y2 - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekuificzych ,wychowawczych
okreslony dla danych stanowisk w art.42 ust.3 ustawy oraz §1 uchwaty.

2) Wymiar o ktérym mowa w ust.] przyjmuje si¢ w peinych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sig,
a godzing co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za pelna.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Potaniec idyrektorom szkot
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec.

~ §3.Uchwala wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego z mocg obowiazywania od 1 wrzesnia 2011r.

D) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej wyzej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, Dz. U, z2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U.
z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, Dz. U.
z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, Dz. U. z2009r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010r. Nr 28,
poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 oraz Dz. U. z2011r. Nr 21, poz. 113.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej wyzej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz.
1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369,
Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, 22009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr
97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr X1/75/11
Rady Miejskiej w Polancu z dnia 16 czerwca 2011 roku
w sprawie okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec dla
nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze zajeé nie moze przekroczy¢ 40 godzin na tydzien. Jednoczesnie art. 42 ust. 3
ustawy przyporzadkowuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych z uczniami albo na ich rzecz (pensum) - co
do zasady - do okreslonego typu szkoly. W $wietle powolanego przepisu pensum zaj¢é
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych dla wigkszosci nauczycieli zatrudnionych w
szkotach podstawowych, gimnazjach wynosi 18 godzin zaj¢¢ tygodniowo. Wyjatek stanowia
m. in. wychowawcy s$wietlic szkolnych (pensum 26), nauczyciele bibliotekarze bibliotek
szkolnych (pensum 30), pedagodzy i logopedzi (pensum 20), nauczyciele przedszkoli
pracujgcy w oddziale ”0” (pensum 22) nauczyciele przedszkoli pracujgcy bez oddziahu ,,0”
(pensum 25). W mys$l art. 11 ustawy - Karta Nauczyciela stosunek pracy z nauczycielem
nawigzuje si¢ na podstawie umowy o pracg lub mianowania na stanowisku zgodnym

z posiadanymi przez nauczyciela kwalifikacjami. O mozliwosci zatrudnienia nauczyciela
w pelnym badZ niepelnym wymiarze zaj¢¢ przesgdza - wynikajgcy z arkusza organizacyjnego
szkoly - tygodniowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Uwzgledniajgc funkcjonowanie mniejszych szkot na terenie JST w zwigzku z utrzymujacym
si¢ nizem demograficznym, w ustawie - Karta Nauczyciela przewidziano regulacje,
umozliwiajagce rownoczesne zatrudnienie nauczyciela w kilku szkolach, jezeli w zadnej ze
szkét nie jest mozliwe zatrudnienie w wymiarze co najmniej 1/2 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ jak rowniez zachodzi konieczno$¢ faczenia przez nauczycieli
w ramach etatu zaje¢é o réznym wymiarze pensum. Kompetencje do okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé nauczycieli przedmiotéw w réZznym wymiarze, na mocy art.
42 ust. 7 pkt. 3 ustawy - Karta Nauczyciela otrzymal organ prowadzacy szkol¢ w przypadku
braku mozliwosci dalszego zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze zajgé. Do tgczenia
w ramach etatu zajg¢ o réznym pensum dochodzi wyjgtkowo, wowczas gdy nie ma
mozliwosci zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami ustawy - Karta
Nauczyciela (np. uzupelnianie pensum w innej szkole lub szkotach na podstawie art. 22
ustawy - Karta Nauczyciela) i wylagcznie pod warunkiem posiadania przez nauczyciela
wymaganych kwalifikacji. W przypadku koniecznos$ci aczenia réznych wymiaréw pensum
w ramach jednego etatu, w aktach prawa miejscowego mozliwe jest ustalenie pensum
proporcjonalnie w odniesieniu do 1gcznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych. Wszystkie godziny realizowane powyzej
tak ustalonego pensum stanowig, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela,
godziny ponadwymiarowe.

Przyklady okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli
prowadzacych zajgcia z przedmiotéw o réznym wymiarze godzin (etat 1gczony):

1. Nauczyciel realizuje tgcznie 24 godziny, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego
i 15 godzin wg pensum 30 godzinnego
9/18+15/30=1
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela wynosi 24 godziny (brak godzin
ponadwymiarowych);



2. Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 12 godzin wg pensum 18 godzinnego
115 godzin wg pensum 30 godzinnego
12/18+15/30=1,17
jezeli 1,17 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,08 godzin,
zaokraglajac do pelnych godzin — 23 godziny, pozostale 4 godziny stanowia godziny
ponadwymiarowe tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela wynosi
23 godziny (4 godziny ponadwymiarowe);

3. Nauczyciel realizuje tacznie 28 godzin, w tym 16 godzin wg pensum 18 godzinnego
i 12 godzin wg pensum 30 godzinnego
16/18+12/30=1,29
jezeli 1,29 etatu stanowi 28 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 21,71 godzin,
zaokraglajac do pelnych godzin — 22 godziny, pozostale 6 godzin stanowig godziny
ponadwymiarowe tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi
22 godziny (6 godzin ponadwymiarowych).

Przedmiotowy projekt Uchwaly zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli tj. Zarzadem Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego
w Potancu.
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