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Regulamin rekrutacji do projektu
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Priorytet V Dobre rzadzenie

Dziatanie 5.2. Wzmocnienie potencjatu administracji samorzagdowej

Poddziatanie 5.2.1. Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej

w

[

3.

§ 1.

Definicje
Projekt — oznacza przedsigwzigcie ,,Urzgd Miasta i Gminy Polaniec — profesjonalny,
efektywny, dostepny”
Realizator — Gmina Potaniec
Uczestnik projektu- Pracownik Urzedu Miasta i Gminy Potaniec, zatrudniony na umowe o prace.
Punkt Rekrutacyjny (Biuro Projektu) —Urzad Miasta i Gminy Polanice, ul. Ruszczanska 27,
28-230 Potaniec, pokdj 203A.

§ 2.

Informacje ogolne

Projekt realizowany jest przez Gming Polaniec w okresie od 01.08.2011 r. do 31.07.2013r.
Gtownym celem projektu jest wzrost zdolnodci instytucjonalnej UMiG Polaniec osiagnigty dzieki
wysokiej jakosci ustug publicznych i zarzadzania rozwojem lokalnym do kofica czerwca

2013, Cel gléwny projektu bedzie mozliwy do osiggniecia poprzez realizacje nastepujacych celéw
szczegotowych:

a. Podniesienie standardu obstugi klicnta.

b. Poprawa jakosci i sprawnosci pracy kadry urzedniczej (42K, 19M)

¢. Wyznaczenie priorytetowych kierunkéw rozwoju Gminy Pofaniec poprzez — opracowanie
Strategii Rozwoju Miasta i Gminy, szczegétowych programéw sektorowych wraz z wdrozeniem
i ewaluacjs.

d. Zwigkszenie dostgpnosdci uslug publicznych oraz mozliwosé wymiany informacji dzieki
zastosowaniu technologii informatycznych .

e. Dlugofalowe planowanie i wzmocnienie potencjatu IudzKiego poprzez utworzenie Centrum
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

f. Wzmocnienie wspotpracy miedzy UMIG a lokalnymi NGO.

Realizatorem Projektu jest Urzad Miasta i Gminy w Polaficu, ul. Ruszczanska 27, 28- 230
Polaniec.
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4. Rekrutacja uczestnikéw projektu rozpocznie si¢ 23.09.2011 r. i zakoniczy sie podpisaniem uméw
uczestnictwa w projekcie.

5. Uczestnikami projektu beda pracownicy Urzedu Miasta i Gminy Potaniec, zatrudnieni na
podstawie umow o prace.

6. Osoby zakwalifikowane do projektu podpisza umowy na realizacje projektu, w ramach ktérych
Uczestnicy wezma udziat w szkoleniach, konferencjach.

7. Informacje o miejscu rekrutacji i warunkach udziatu w projekcie umieszczone zostang na tablicy
ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Polaniec.

3
Kryteria uczestn§ictwa w Projekcie:

W projekcie jako Beneficjenci moga uczestniczy¢ wylacznie pracownicy Urzedu Miasta i Gminy

Potaniec.

1. Uezestnicy szkolen i studiow w ramach Projektu musza by¢ zatrudnieni na podstawie umowy
pracg.

2. Uczestnikiem szkolefi w ramach Projektu nie moze by¢ osoba zatrudniona na podstawie umowy
cywilno — prawnej, stazysta, praktykant, wolontariusz, itd.

3. Uczestinikiem szkolefi nie moze by¢ osoba bedaca w trakcie uczestnictwa lub realizacji innych
projektach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

4.  Warunkiem przystapienia do Projektu jest prawidtowe wypelnienie Deklaracji uczestnictwa
w projekcie

5. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest pozytywne zakwalifikowanie kandydata przez
Specjalista ds. administracyjnych i zaméwien publicznych pod nadzorem Koordynatora Projektu i
podpisanie Umowy uczestnictwa w projekcie

6. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest prawidlowe wypelnienie Formularza Zgloszeniowego,
zatwierdzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec.

7. Uczestnikiem szkolef nie moze by¢ osoba, ktdra nie wyrazita zgody na przetwarzanie danych

osobowych.

Uczestnik Projektu moze bra¢ udziat w wigcej niz jednym szkoleniu w ramach Projektu.

®

§ 4
Procedura rekrutacji:
1. Kandydaci do udzialu w projekcie skiadaja nastepujgce formularze:

= deklaracja uczestnictwa w projekcie
» oswiadczenie uczestnika projektu 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
2. Kandydaci do udzialu w szkoleniach/studiach podyplomowych sktadaja:
» Formularz zgloszeniowy
3. Rekrutacja uczestnikow/uczestniczek projektu bedzie prowadzona przez Specjaliste ds.
administracyjnych i zamowien publicznych pod nadzorem Koordynatora Projektu. '

Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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4. Biuro Projektu prowadzi rekrutacj¢ dodatkowa w przypadku zgloszenia si¢ niewystarczajacej liczby

uczestnikow lub rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

Podczas rekrutacji przestrzegana bedzie zasada réwnosci szans, w tym réwnosci pici.

6. W szkoleniach nt. Planowania strategicznego w samorzadzie, ECDL o charakterze podstawowym

i zaawansowanym, pierwszefstwo majg pracownicy w wieku 45 +

7. W szkoleniach nt. Planowania strategicznego w samorzadzie pierwszefistwo majg osoby stanowigce
zespot roboczy planowania strategicznego.

8. Pierwszenistwo w naborze na studia podyplomowe majg osoby, ktére z racji pemionych funkgji
i obowiazkéw, wymagaja specjalistycznej wiedzy z zakresu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

9. Kierunek studiéw musi by¢ adekwatny do tematyki Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

10. Na studia podyplomowe zostanie skierowana osoba, ktéra wypetnita formularz zgloszeniowy
i zostata zakwalifikowana przez Specjalist¢ ds. administracyjnych i zam6wient publicznych oraz
koordynatora projektu.

11. Osoba skierowana otrzyma dofinansowanie kosztow czesnego i wpisowego do wysokosci srodkow
posiadanych w budzecie Projektu.

12. W przypadku przerwania lub nieukoniczenia studiéw pracownik zwraca koszty dofinansowania

13. Z osobami zakwalifikowanymi do projektu zostang podpisane umowy uczestnictwa w projekcie.

W

§5

Zatacznikami do niniejszego regulaminu sa:

= deklaracja uczestnictwa w projekcie - zal. nr [.
» oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - zat. nr 2.

= formularz zgloszeniowy - zaf. nr 3.
* umowa uczestnictwa w projekcie - zal nr 4,

§6

Postanowienia koncowe:

I. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania
2, Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu Rekrutacji.

Przygotowat (-a):

008900 gy .....

Data i podpis Data i podpis

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spelecznego
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Zalgcznik Nr 1
do Regulamin rekrutacji do projektu

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Niniejszym deklaruje swoj udziat w projekcie pn.: ,,Urzad Miasta i Gminy Potaniec — profesjonalny,
efektywny, dostgpny” wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Program Operacyjny Kapitat Ludzki

IMiQ (IMIONA): .oueeeeeeeeeeriereeecerrctreteeceesresesieee e ereeeeeas

NAZWISKO: .t
o Kobieta | @ Mezczyzna

Wiek w chwili przystepowania do projektu (ukosiczone ........ lata)

PESEL: .ottt eneeneinebaaes
Zatrudniony w ......... Fe s oAt e e et etaeeer et tantraneiasaeerasarret e ineaaaas
Wyksztatcenie*

O podstawowe O ponadgimnazjalne

[] gimnazjalne [J wyzsze

O pomaturalne

Opieka nad dzieémi do lat 7 lub o tak

osobg zalezng* Q nie

UHCA vttt ttiee et e e ree e ee s araeenenarenss ardomu ..........ar lokalu .........

Miegjscowosc: .. .........................

g obszar miejski 0 obszar wiejski

Kod pocztowy/poczta: .....ceeceevvecveeccieeirenneenen. Gminai.......ccooeeeeniennn..

Wojewodziwo: I3 |POWIAL: oeeeeeeeieeeeeere et ecree e

Telstac_]onamy ......................... 15 | Telefon komarkowy:

Adres poczty elektroniczne} (€-mail): co.ovveeeereeeenrrecoeeceeeiirceeeccerereerceeeerrreeereeane
 MIEISCOWOSCIDATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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Zatgcznik Nr 2
do Regulamin rekrutacji do projektu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z przystgpieniem do Projektu Urzgd Miasta i Gminy Polaniec — profesjonalny, efekiywny,
dostgpny realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych.

Oswiadczam, iz przyjmuj¢ do wiadomosci, Ze:

1y

2)

3)

4)

)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pelnigey
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — ul. Wspélna 2/4,
00-926 Warszawa;

moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia i obsiugi projektu
Urzqd Miasta i Gminy Polaniec — profesjonalny, efektywny, dostepny, ewaluacji, kontroli,
monitoringu i sprawozdawczoéci w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki;

moje dane osobowe moga zosta¢ udostepnione innym podmiotom wylacznie w celu ustalenia
wsparcia realizacji projektu Urzgd Miasta i Gminy Polaniec — profesjonalny, efektywny, dostepny,,
ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem

mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

..................................................................

MIEJSCOWOSC IDATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zalacznik Nr 3
do Regulamin rekrutacji do projektu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Dane uczestnika/uczestniczki projektu:

EIMNAT ceeeenee e s WOTEWOUAZIWO!T ..ottt )
T . O TPRO
Stanowisko pracy/funkeia: ... ..o s

Wyrazam che¢é udzialu w szkoleniu:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

( nazwa szkolenia)

w ramach projektu ,,Urzad Miasta i Gminy Polaniec — profesjonalny, efektywny, dostepny”
wspdtfinansowanego przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki

Oswiadczam, 7e zapoznalem/am si¢ z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w projekeie
i zobowiazuje si¢ do przestrzegania jego zapisow.

.................................................................................

miejscowosé, data 7 czytelny podpis uczestnika projektu

....................................................

Podpis Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec

Projekt wspoHinansowany przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik Nr 4
do Regulamin rekrutacji do projektu

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

zawartawdniu ... W Potancu pomiedzy:

Gming Potaniec z siedziba przy ulicy Ruszczanskiej 27, 28-230 Polaniec NIP: 866-15-80-228, ki6rg
reprezentuje Jacek Tarnowski- Burmistrz Miasta i Gminy Polaniec, zwanej dalej REALIZATOREM
PROJEKTU

a
Panig/Panem zamieszkala/zamieszkalym w .. ... ... o
PESEL....cooiriiiiiiiiians Zwang/zwanym dalej UCZESTNIKIEM PROJEKTU

g1

Przedmiotem niniejszej umowy jest udzial Uczestnika Projektu w Projekcie ,,Urzgd Miasta i Gminy
Potaniec — profesjonalny, efektywny, dostepny” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet V ,Dobre rzadzenie” , Dzialanie 5.2 ,,Wzmocnienie potencjatu administracii
samorzgdowej”, Poddziatanie 5.2.1 ,Modernizacja zarzadzania w administracji o samorzadowej” na
podstawie umowy nr UDA-POKL.05.02.01-00-152/10-01, zawartej pomiedzy Ministrem Spraw
Wewnetrznych i Administracji, ul. Stefana Batorego 5, 02-591 Warszawa a REALIZATOREM
PROJEKTU, zwanym dalej PROJEKTEM

§2

1. Projekt jest wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

. Uczestnik projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie.

. Projekt jest realizowany w okresie od 01.08.2011r. do 31.08.2013r.

. Udziat w Projekcie jest bezplatny.

B LN

§3

1. Uczestnik projektu oswiadcza, iz kwalifikuje sie¢ do objecia wsparciem ramach Priorytetu V
»Dobre rzadzenie”, Dzialania 5.2 ,Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowej”,
Poddzialanie 5.2.1 ,Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej” Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki oraz, ze dane podane przez niego w Deklaracji uczestnictwa w
projekcie stanowigcym zalgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji do projektu sg aktualne na dzief
podpisania umowy i zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz znane mu sg skutki skladania
falszywych o$wiadczen wynikajgcez art.233 § 1 Kodeksu Karnego.

2. Uczestnik projektu ponosi konsekwencje, w tym finansowe, w przypadku nieuprawnionego
skorzystania z udzielonego wsparcia.

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego




KAPITAL LUDZK] UNiA EUROPEISKA IS e

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ekt

A GMINA POLANIEC

§4

Miejsca i terminy organizacji wydarzen przewidzianych do realizacji w ramach Projektu zostang podane
Uczestnikowi Projektu najpozniej na 5 dni przed ich rozpoczeciem.

§5

Realizator Projektu zobowigzuje si¢ do:

Ll ol o

Ay

Zorganizowania 2 Konferencji.

Zorganizowania 1870h szkoler ogdlnych i 5600 h szkolen specjalistycznych.

Zapewnienia 1 osobie mozliwosci ukoficzenia studiow podyplomowych.

Przekazanie nieodplatnie Uczestnikom projektu materialéw niezbednych do i aktywnego
uczestnictwa w Konferencjach i szkoleniach oraz materiatéw promujgcych Projekt.

Prowadzenie dokumentacji wydarzen.

Wydania Uczestnikom Projektu zaswiadczenia o uczestnictwie w Projekeie.

Zachowanie poufnosci wszelkich danych udostepnionych przez Uczestnika projektu, zgodnie z Nr
2 do Regulamin rekrutacji do projektu

§6

Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:

L.
2.

3.
4.

[a—

Aktywnego uczestnictwa w wydarzeniach realizowanych w ramach Projektu.

Zachowania zgodnego =z ogolnie przyjgtymi normami spolecznymi podczas udziatu
w wydarzeniach :

Wypehienia anonimowych ankiet oceniajgcych przebieg realizacji Projektu

Udziclania Realizatorowi Projektu informacji niezbednych dla prawidlowego prowadzenia
sprawozdawczoscei Projekiu.

Zalozenia oswiadczen wymaganych od Uczestnika projektu realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§7

Umowa obowigzuje od dnia podpisania do dnia 31.08.2013r.
Uczestnik projektu jest uprawniony do rozwigzania niniejszej umowy przed zakonczeniem
realizacji Projektu za wypowiedzeniem ztozonym na pismie (okres wypowiedzenia — I miesiac).
W takigj sytuacji Uczestnik projektu zobowigzany jest do zwrotu Realizatorowi Projektu
poniesionych przez niego kosztéw zwigzanych z jego dotychczasowym udzialem w Projekcie z
zZastrzezeniem ust. 3.
Wypowiedzenie umowy przez Uczestnika bez koniecznosci zwrotu Realizatorowi Projektu
ponicsionych kosztéw zwiazanych dotychczasowym udzialem Uczestnika w Projekcie jest
mozliwe tylko w sytuacji:

a. wypowiedzenia umowy o prace,

b. choroby uniemozliwiajacej uczestnictwo w projekcie,

Projekt wspdtinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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§8

L. Realizator Projektn moze wypowiedzieé¢ niniejsza umowe (okres wypowiedzenia — 1 miesiac).
w sytuacji:
a) nieusprawiedliwionego niezgloszenia si¢ Uczestnika projekiu na konferencjg, szkolenie,
b) naruszenia przez Uczestnika projektu ogélnie przyjetych norm spolecznych w czasie trwania

wydarzen w ramach Projektu.

2. Wypowiedzenie umowy jest skuteczne w momencie doreczenia go w formie pisemnej
Uczestnikowi projektu.

3. W przypadku, o ktorym mowa w pkt.l, Uczestnik projektu jest zobowigzany do zwrotu
Realizatorowi Projektu poniesionych przez niego kosztéw zwigzanych z jego dotychczasowym
udziatem w Projekcie

§9
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowania akty wykonawcze Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz przepisy kodeksu cywilnego _
2. Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

§10
1. Niniejszg umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
(podpis Uczestnika projektu) {podpis Realizatora Projektu)

Projekt wspéifinansowany przez Unig Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego




