Protokot Nr XXVII/08
z sesji Rady Miejskiej w Potancu
odbytej w dniu 25 wrzesnia 2008 roku
I. Obecni:
1. Radni Rady Miejskiej w Pofancu - wedtug listy obecnosci stanowigcej
zatacznik do Protokotu.

2. Pan Jacek Tarnowski - Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec.

3. Pan Ernest Gatek - Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec.
4. Pan Mieczystaw Machulak - Sekretarz Gminy Pofaniec.

5. Pan Henryk Btad - Skarbnik Gminy Potaniec

oraz inne osoby zaproszone, zgodnie z lista obecnosci stanowigcg zatgcznik do
Protokotu.

Stan radnych - 15, uczestniczacych w sesji - 14 radnych.

Radny nieobecny usprawiedliwiony (zaswiadczenie lekarskie) - Leonard Stramowski.

Il. Proponowany porzadek obrad:
1. Otwarcie sesji.
2. Przyjecie protokotu Nr XXVI/08.
3. Stan bezpieczenstwa publicznego na terenie Miasta i Gminy Potaniec.
4. Sytuacja pracownikow Spotek Elektrowni Potaniec w zwigzku z wypowie-
dzeniem przez Zarzady Spotek warunkow pracy i ptacy pracownikom przejetym
z Elektrowni na podstawie art. 23. 1.
5. Podjecie uchwatl w sprawie:
1/ zmian w budzecie Miasta i Gminy Potaniec na 2008 rok,
2/ zaciggniecia pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Kielcach,
3/ zamiany gruntéw stanowigcych wifasnos¢ Gminy Pofaniec na grunty
stanowigce wiasnosc p. Stanistawa Sadtochy zam. Okragta, gm. Potaniec,
4/ nabycia na wtasnos¢ Gminy Potaniec gruntu pod budowe przepompowni wod
deszczowych w miejscowosci Rybitwy, gm. Potaniec,
5/ nabycia na wtasnos¢ Gminy Potfaniec gruntu pod budowe przepompowni woéd
deszczowych w miejscowosci £eg, gm. Potfaniec,
6/ zaliczenia do kategorii dréog gminnych drég na Osiedlu Potudnie w Potancu
potozonych w obrebie Pofaniec.
6. Informacje na temat:
- pracy Przewodniczacego Rady Miejskiej w okresie miedzy sesjami,
- pracy Burmistrza Miasta i Gminy oraz Zastepcy Burmistrza w okresie miedzy
sesjami - w tym informacja dotyczgca realizacji inwestycji,
- pracy komisji Rady w okresie miedzy sesjami.
7. Informacja o wynikach analizy oswiadczen majatkowych:
- radnych Rady Miejskiej,
- kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych i innych oséb zobowigzanych.
8. Interpelacje radnych.
9. Dyskusja i wolne wnioski.
10. Zakonczenie obrad.

Ill. Przebieg obrad:

Ad. 1.

Obradom XXVII sesji przewodniczyt i otwarcia dokonat Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Potancu p. Stanistaw Lolo.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo powitat radnych oraz
wszystkich zaproszonych gosci i na podstawie listy obecnosci stwierdzit
prawomocno$¢ obrad informujac, ze na sali znajduje sie 14 radnych, to jest



wymagane quorum do podejmowania prawomocnych uchwat. Nastepnie odczytat
porzadek obrad, zapytat czy sg uwagi do proponowanego porzgadku obrad i zgtosit
zmiane polegajgcq na tym, iz z uwagi na fakt, ze Komendant Powiatowy Policji
w Staszowie podins. Tomasz Sliwinski oraz Komendant Komisariatu Policji
w Pofaricu podkom. Wiestaw Szymanski, ktérzy sg na spotkaniu z Komendantem
Wojewddzkim Policji odbywajgcym sie w Staszowie | dotyczacym stanu
bezpieczenstwa w Powiecie, przesung¢ pkt 3 porzadku obrad do czasu przyjazdu
p. komendantow.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poddat pod gtosowanie porzadek obrad ze
zgtoszong zmiana.

Gtosowanie:

Za przyjeciem porzadku obrad ze zgtoszong zmiang - 14 os6b (jednogtosnie).

Pan Edward Bobinski — radny zgtosit propozycje, aby pkt 4 porzgdku obrad
przenies¢ do pkt 2 porzadku obrad Rady Miejskiej.
Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poddat pod gtosowanie porzadek obrad ze
zgtoszong zmiang.

Gtosowanie:

Za przyjeciem porzadku obrad ze zgtoszong zmiang - 14 oso6b (jednogtoénie).

Pan Przewodniczgacy Stanistaw Lolo poinformowat, Ze obowigzuje porzadek obrad
ze zgtoszonymi zmianami.

Ad. 2

Sytuacja pracownikéw Spoétek Elektrowni Potlaniec w zwigzku z wypowie-
dzeniem przez Zarzady Spoétek warunkéw pracy i ptacy pracownikom przejetym
z Elektrowni na podstawie art. 23. 1.

Woprowadzenia do tematu dokonat Pan Mieczystaw Machulak - Sekretarz Gminy
Potaniec.

Pan Sekretarz Mieczystaw Machulak poinformowat zebranych, ze do Biura Rady
Miejskiej w dniu 8 wrzesnia br. wplyneto pismo Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowe] NSZZ ,Solidarnos¢” Elektrowni Pofaniec - Spoétka Akcyjna Grupa
Electrabel z dnia 2 wrzesnia 2008r. (pismo stanowi zatacznik do protokotu).

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poinformowat, ze powyzszy temat byt
poruszany na wspolnym posiedzeniu Komisji Budzetu i Spraw Gospodarczych,
Komisji Zdrowia i Spraw Spotecznych, Komisji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz
Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu i poprosit Wiceprzewodniczgcego Rady Miejskiej
p. Zdzistawa Kwiatkowskiego, ktéry przewodniczyt wspolnemu posiedzeniu tych
komisji o udzielenie informacji czy komisje wypracowaty stanowisko w powyzszej
sprawie.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski odpowiedziat, ze w dniu 23
wrzesnia br. na wspolne posiedzenie Komisji Rady Miejskiej (wytgczajac Komisje
Rewizyjng) zaproszeni byli przedstawiciele Elektrowni i Zwigzkéw Zawodowych.
Komisje wystuchaty stanowiska wszystkich stron. Komisje do dnia dzisiejszego nie
zajety stanowiska w powyzszej sprawie. W zwigzku z tym, ze na dzisiejszg sesje
zostali zaproszeni réwniez Prezesi Zwigzkow Zawodowych i goscie zaproszeni na
czele z Prezesem p. J. Kak, po wystuchaniu wystgpien przedstawicieli
poszczegoblnych zwigzkéw oraz osdb zaproszonych podejmiemy stosowne decyzje.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo dodat, ze podczas komisji spotkalismy sie
w bardzo licznym gronie, ale nie byli zaproszeni Prezesi Spotek oraz Przedstawiciele
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Zarzgdow Spotek. Po dzisiejszych obradach Rada podejmie stosowne oswiadczenie
i udzieli odpowiedzi na pismo Zwigzku Zawodowego NSZZ ,Solidarnos¢”.

Pani Joanna Drézdz - Przewodniczaca Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej NSZZ , Solidarnos¢” oznajmita, ze chciataby przekazaé¢ pare uwag
i informaciji, ktére moga by¢ istotne, jezeli chodzi o podjecie decyzji. Sprostowata
informacje, ktéra byta przekazana przez przedstawiciela Zarzadu Elektrowni -
Dyrektora Generalnego p. Jerzego Kaka, ze Zwigzek Zawodowy NSZZ ,Solidarnos¢”
sam sie wykluczyt i nie chciat uczestniczy¢ w rozmowach, ktére rozpoczety sie 1 lipca
i miaty za cel osiggniecie porozumienia pomiedzy Zwigzkami Zawodowymi w sprawie
zmiany warunkow pfacy i pracy pracownikom przejetym na podstawie art. 23.1.
Podkres$lita, ze ,SolidarnoS¢” jasno przedstawita swoje stanowisko, ze chce
rozmawia¢ o nowych warunkach, ale chce rozmawia¢ w ramach obowigzujgcych
przepisow prawa pracy, w ramach obowigzujacego w dalszym ciggu Pakietu
Socjalnego, Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy i Ponadzaktadowego Ukfadu
Zbiorowego Pracy. Zarzgdzona wiec byta przerwa, w czasie ktérej zwigzek chciat
skonsultowac sie z prawnikiem. Po przerwie jeszcze raz podkre$lalismy, ze chcemy
rozmawia¢é w ramach obowigzujgcych przepiséw. Zaproponowaliémy, ze skoro nie
jest to mozliwe, to chcemy by¢ na prawach obserwatora. Pan Jerzy Kak wykluczyt to
i powiedziat, ze nie ma takiej mozliwosci i ,Solidarno$¢” jako obserwator uczestniczy¢
nie moze. Pani Przewodniczagca nadmienita, ze w 2003 roku zanim Zarzad
Elektrowni podjat decyzje o restrukturyzacji, wszystkie Zwigzki Zawodowe wspoinie
napisaty stanowisko zarébwno do Prokuratury, w ktorym zawiadamiaty
o przestepstwie, gdyz pracownicy byli zmuszani do podejmowania decyzji o przejsciu
do Spotek, jak i do Ministerstwa Skarbu Panstwa do p. W. Kaczmarka, w ktérym
mowity, ze nastgpito drastyczne pogorszenie warunkéw pracy. Zwigzki wyraznie
podkreslity, ze idea prywatyzacji Elekirowni im. T.KosSciuszki S.A. zostata
przekreslona a zatoga mimo wynegocjowanego Pakietu Socjalnego oszukana.
Zdajemy sobie sprawe, ze Zarzady Spotek musza prowadzi¢ takg polityke jaka
przyjat wiasciciel i sytuacje finansowe Zarzgdow Spotek, (przynajmniej my mamy
takie informacje) nie sgq dobre, w niektérych spdtkach sa wrecz tragiczne
(przynajmniej takie wizje mieliSmy przedstawiane i inne Zwigzki tez). Pani
Przewodniczaca odczytata szereg pism i zasygnalizowata, ze jest to tylko czesc
informaciji, ktére méwig o sytuacjach finansowych w Spoétkach. Zwigzki Zawodowe
biorgc pod uwage te ostatnie lata i kondycje finansowg Spotek zastanawiajq sie, jak
Spoétka proponujgc nowe warunki pracy i ptacy moze udzwignac ten ciezar, jezeli
wczesniej byta tak ciezka sytuacja. Czy podpisany Regulamin Wynagradzania, kiedy
zaczng sie kolejne problemy nie bedzie przez pracodawcow wypowiadany.
Podkreslita, ze sg jasne dowody, ze Elektrownia, ktéra jest monopolista, jest
odpowiedzialna za takg sytuacje. Elekirownia ma zysk a Spotki albo nie majg
zadnego zysku, albo gteboki minus, albo maty plus. Zaznaczyta, ze sg moze ze dwie,
trzy Spotki, ktore przebijaty sie w ostatnich latach, ze wyptacaty zysk. Jedna ze
Spoétek za 3 lata wyptacata Srednio po 7 zt brutto, w Spofce ,Elpoautomatyka” ten
zysk byt troche wiekszy. Tutaj Zwigzki rébwniez majg zastrzezenia, bo ten zysk
wyptaca sie tylko pracownikom =z art. 23.1 a na zysk Spotki pracujg wszyscy
pracownicy. Skierowata pytanie do Zarzadu Elektrowni, czy taka byta idea
prywatyzacji, ze Spétki ,corki” pracujg na zysk Elektrowni, a pienigdze, ktore
wypracowuja réwniez i Spotki, nie zostajg w Polsce a idg do wtasciciela. Podkreslita,
ze jezeli zatlozymy taki scenariusz, ze obniza sie pracownikom z art. 23.1
wynagrodzenia np. o 1 tys. zt to ten 1 tys. zt nie trafi do bezrobotnych ani na lokainy
rynek. Jezeli te pienigdze zostang pracownikom zabrane to bedzie to prowadzi¢ do
zubozenia lokalnego rynku. To bedzie mniej pieniedzy na nauke, na szkofe, na
oswiate, na wypoczynek dla dzieci. Inwestor w 2000 roku méwit, ze mamy gwarancje
zatrudnienia do 2010 roku, pozostate zapisy Pakietu sg na czas nieokreslony.
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Zostato to zupetnie wypaczone i wszystkie Zwigzki Zawodowe podnosity ten temat.
Na poprzednim spotkaniu Prezes p. J Kak powiedziat, ze jak powstaty Spotki to dat
500 miejsc pracy. Tylko okoto 800 oséb odeszto na PDO, to bilans jest na minus
trzysta. Zadata pytanie radnemu ze swojego okregu, czy by chciat, Zeby pracodawca
obnizyt jej wynagrodzenie. Podkreslita, ze w opinii NSZZ ,Solidarno$¢” Elektrownia
zdecydowanie wptywa na hamowanie rozwoju lokalnego rynku, krzywdzac ludzi.

Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. poinformowat zebranych, ze zastanawia sie caly czas jakg role ma tu petni¢
Rada Miasta wobec pracownikoéw jednego Zwigzku Zawodowego i pracodawcow -
szefow Spotek. Czy ma by¢ mediatorem tak jak chce tego ,Solidarno$¢”. Zaznaczyt,
Ze nie potrzebujg trzeciej strony do tego, zeby usig$¢ przy stole i rozmawia¢. Mieli
mozliwosci i checi rozmowy z wszystkimi stronami, ktére traktujg na réwnych
prawach i zaprosili do tego rowniez ,Solidarno$¢”. Pani Przewodniczgca
,Solidarnosci” powiedziata juz co zrobita, wiec sama sie wykluczyta z dalszych
negocjacji, bo nie siada sie do stotu stawiajac warunek, ze bede rozmawiac, ale pod
warunkiem, ze moja racja bedzie na wierzchu. To nie sg negocjacje, to jest dyktat.
Nieobecni nie majg racji w zwigzku z tym toczyliSmy negocjacje z pozostatymi
Zwigzkami Zawodowymi i osiggneliSmy porozumienie na takim poziomie o ktorym
mowiliSmy Panstwu na poprzednim spotkaniu. Moze by¢ jeszcze druga rola - Rada
Miasta moze sie wpisa¢ w cigg histerycznych zdarzen, ktére sg podejmowane
I realizowane przez dziataczy ,Solidarnosci” - informowanie wszystkich wszem
I wobec, co to sie takiego ztego dzieje w Elektrowni. A my nie robimy nic innego jak
realizujemy Porozumienie, ktore podpisaty wszystkie Zwigzki Zawodowe w 2003
roku. Pani Przewodniczaca mowita, ze napisata do Prokuratury w tej sprawie a ja
sobie nie przypominam, aby Prokuratura prowadzita jakiekolwiek Sledztwo w tej
sprawie lub jakiekolwiek inne dziatania przez inne organa bytyby podjete, ktore
nakazywatyby zmiane tego co zostato podpisane w 2003 roku. Przypominam, ze
Porozumienie w 2003 roku podpisata takze i ,Solidarno$¢”. Szanujemy stanowisko
kazdej ze stron, ale w koncowej fazie musimy osiggng¢ porozumienie. Dziatania,
ktore sg podejmowane przez Spoétki w zaden sposob nie powodujg ani nie bedzie ich
skutkiem utrata miejsc pracy. Spoétki podpisaty prawie 300 porozumien
z pracownikami. Pozostate 400 os6b wzieto wypowiedzenia. Zachecamy i Spétki
zachecajg tez do podjecia dialogu z pracodawcg. Czes¢ pracownikéw podjefa ten
dialog i porozumiata sie z pracodawcy, niektorzy pracownicy a mysle, ze wiekszos¢
z tych Pandw, ktorzy tu siedzg nie podjeta w ogdle dyskusji ze swoim pracodawcg na
temat warunkow jakie mogtyby by¢ im zaoferowane. W zwigzku z tym sama niejako
zrezygnowata 2z okreslenia czy ustalenia sobie odpowiedniego poziomu
wynagrodzen. A chce przypomnie¢, ze warunki, ktore zostaty wynegocjowane sg
takie, iz srednie wynagrodzenie we wszystkich Spoétkach (ono moze byé rozne
w zaleznosci od kwalifikacji i zawoddéw w Spotkach) mozliwe do osiggniecia to jest
wiasnie kwota 4 300 zt. To jest okoto 20 % mniej niz do tej pory pracownicy zarabiali,
ale w zamian za to Spotki gwarantujg prace do 2015 roku. Mysle, ze sg to warunki,
ktére poréwnujgc chociazby pracownikow Urzedu badz innych przedsiebiorstw
W naszym regionie sg znacznie lepsze, biorgc pod uwage nawet Srednig krajowa.
Pracownikdéw, ktorzy przyjeli wypowiedzenia jest okoto 400, w Spoétkach pracuje
okoto 1 500 pracownikow, wiec dyskutujemy o 30 % grupie pracownikéw, ktdrzy nie
podjeli zadnego dialogu, zadnej rozmowy, zadnej woli ani checi porozumienia sie
z pracodawcyg i wybrali droge sgdowg. Do 30 wrzesnia ci Panowie majg szanse
i mozliwos¢ zmiany swojego stanowiska, po 30 wrzesnia pozostaje tylko i wytgcznie
droga sgdowa.

Pan Leszek Kasinski - Przewodniczacy Miedzyzakiadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikow Ruchu Cigglego przypomniat, ze celem czterech
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Zwigzkow Zawodowych, ktore przystapity do negocjacji z pracodawcg, bylo
ztagodzenie przejscia wypowiedzen zmieniajgcych | wynegocjowanie nowych
lepszych warunkow pracy. Podkreslit, ze wypowiedzenia zmieniajgce mogty byé od
01 wrzes$nia, mySmy ten proces przesuneli w czasie o 4 miesigce czyli do kofca
grudnia br. Oprocz tego chceielismy jako cztery Zwigzki Zawodowe polepszy¢ warunki
pracy takze innym pracownikom czyli dobrowolnym, ktérzy przeszli do Spoétek
dobrowolnie oraz pracownikom rynkowym. Sad Najwyzszy zwrocit uwage na to, ze ci
pracownicy powinni mie¢ podobne warunki pracy. Dlatego nasze podejscie do
negocjacji, do porozumienia byto wiasnie takie.

Pan z sali - zapytat dlaczego pracodawca nie podniesie wynagrodzenia tym stabo
zarabiajacym, tylko obniza tym, ktérzy majg w miare godziwe zarobki. Moze takie
rozwigzanie bytoby lepsze, bo tak jak p. Przewodniczgca powiedziata te pienigdze
zostang tu na tym rynku a nie pojadg do Belgii.

Pan z sali - zaznaczyt, ze wszyscy w Polsce domagajg sie¢ pieniedzy np.
pielegniarki, a tu sie funduje ludziom obnizke, czyli potencjalnie wbija sie néz
w plecy. Bo kazda rodzina ma jaki$ budzet i musi sie z tego wywigzaé. Jezeli tych
pieniedzy nie zarobimy to znaczy, ze dziecku nie kupi sie ksigzki, ze dziecko nie
pojedzie na wycieczke itp.

Pan z sali - skierowat pytanie do Prezesa p. J. Kaka czyjg polityke prowadzi.
Nadmienit, ze jeden z pracownikow napisat do Leo Brukera pismo odno$nie premii
z zysku i dostat odpowiedz, ze premia mu sie nalezy. A ta premia jest nie wyptacana,
bo Elektrownia wydzielajgc nas w Spétki, odcieta nas od mozliwosci zysku tej premii
za wyprodukowang energie. A przeciez wszyscy bierzemy udziat w catym cyklu
produkcyjnym.

Pan Janusz Bugaj - radny wypowiedziat si¢ jako radny i pracownik jednej ze Spotek
Elektrowni dlaczego Iludzie bojg sie tych wszelkich porozumienn i nowych
zabezpieczen. Nadmienit, ze w 2003 roku Zwigzki Zawodowe podpisaty
porozumienie, moze i w dobrej wierze to zrobity, ale ono byto zdradg intereséw
pracowniczych. Nigdy nie mozna wierzy¢ Inwestorowi, bo przekonalismy sie w catej
Polsce, ze oni za wszelkg cene dazg, zeby oszuka¢ pracownika. | to porozumienie
rzeczywiscie oszukato kazdego pracownika na 50 tys. zt. Nagroda z zysku - to jest
50 tys. zt przez 8 lat. Inwestorowi dato to 50 min zt do kieszeni. 50 min zt nie przyszto
na nasz rynek, nie przyszto w formie podatku do gminy, nie przyszio w formie
inwestycji czy to indywidualnej czy dla miasta. Nastepne porozumienie przyniesie
nastepne zyski, moze w granicach okoto 40 min ale Inwestorowi. Dlatego ludzie bojg
sie podpisywania nowych umoéow a chcg respekiowania zobowigzania Inwestora,
ktory stwierdzit, ze macie zagwarantowane pface i prace do 2010 roku.

Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. dodat, ze na Porozumienie, ktére zostato podpisane z czterema Zwigzkami
Zawodowymi jako firma musimy wytozy¢ w ciggu najblizszych 2 lat od 30 do 60 min
zt, na powiekszenie kontraktéow ze Spoétkami, czyli koszty Elektrowni mniej wigcej
o tyle wzrosna.

Pan z sali - zasygnalizowat, Zze mowi sie tu dzisiaj o rownym traktowaniu, ze
podpisato 300 osbéb, ze mamy jaki$ czas na podpisanie porozumienia, dlaczego ten
termin nie obowigzuje w dwie strony. Bo okazuje sie, ze sg pracownicy, ktorzy
podpisali i nie mogg sie z tego wycofac.



Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. zapytat czy nie czytat Pan komunikatu, ktory zostat wystosowany w imieniu
wszystkich Spotek i kazda ze Spotek ten komunikat tez wywiesita, ze do 30 wrzes$nia
kazdy pracownik moze zmieni¢ decyzje, wystarczy, ze zgtosi ten fakt do kadr kazdej
Ze Spotek.

Pan Zbigniew Rodenko - radny zwrécit uwage, ze w pismie NSZZ ,Solidarnos¢”
jest zapis, ze zatgcznikiem do pisma jest Informacja o wywieraniu presji psychicznej
na pracowniku. On takiego zatacznika nie ma.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo odpowiedziat, ze osoba ktéra sktadata to
pismo w ostatniej chwili wycofata ten zatgcznik. Pismo do Rady Miejskiej wptyneto
bez zatgcznika.

Pan Zbigniew Rodenko - radny stwierdzit, ze wystuchalismy dwa dni temu
wypowiedzi Prezesow Zwigzkéw Zawodowych, wypowiadat sie tez Prezes
p. Jerzy Kak, dzisiaj sgq tu obecni Prezesi i Przedstawiciele Spotek. Poprosit
Prezesow i Przedstawicieli ,Spétek” o powiedzenie kilku stbw na temat obecnej
sytuaciji.

Pan Zdzistaw Wojtycha - Prezes Zarzadu - Dyrektor Naczelny Spétki ,,Elporem”
powiedziat, ze chciatby sie podzieli¢ uwagami, spostrzezeniami i odnie$¢ sie do
wypowiedzi tutaj przedstawionych a zwiaszcza do wypowiedzi p. Joanny Drézdz -
Przewodniczace] NSZZ ,Solidarnos¢”. Podkreslit, ze wychodzac naprzeciw i chegc
uprosci¢ procedure negocjacji wszystkie Spoétki zdecydowaty sie, aby prébowac
rozmawiac i negocjowac ze Zwigzkami Zawodowymi przy jednym stole, zeby nie byto
sytuacji, ze delegacje zwigzkowe biegajg od jednej siedziby do drugiej. Wychodzac
temu naprzeciw zebraliSmy sie przy jednym stole, daliSmy pethomocnictwo
Prezesowi Electrabela p. J. Kak, zeby nas reprezentowat, ale jednoczes$nie wszyscy
przy tym stole bylismy. Jezeli chodzi o Porozumienie z 2003 roku zawarte ze
wszystkimi Zwigzkami Zawodowymi, tak wtedy jak i teraz Elektrownia-Electrabel
chciata by¢ gwarantem tego co byto uzgodnione przy stole. Pani Przewodniczgca
J.Drézdz przedstawiajgc sytuacje ekonomiczng Spoélek m.in. czytata Spotke
.Elporem” i w zwigzku z tym odpowiadam, ze na jesieni 2007 roku napisalismy, ze
nie widzimy mozliwosci ustalenia wskaznika wzrostu wynagrodzen do poziomu 6,4.
Ale to tylko dlatego, ze zgodnie z podpisanymi Porozumieniami mieliSmy w Spétkach
realizowa¢ co roku dla pracownikéw przeniesionych do Spoétki w trybie art. 23.1
wzrost wynagrodzen w wysokosci minimum wskaznika ustalonego przez Komisje
Trojstronng plus 1 % wiecej. | takie minimum zostato w 2007 roku zagwarantowane
i zrealizowane w catosci. Byt ustalony wskaznik 4,4 i co do joty zostat zrealizowany.
Nie mozna moéwic, ze Spotka jest w tak tragicznej sytuacji, zeby nie realizowata tego
co zostato ustalone. Z punktu widzenia formalnego wszystkie Spoétki sg niezalezne,
to ze mamy kontrakty podstawowe z Elektrownig to tez chcielibySmy zeby wiecej
i lepiej na tych kontraktach zarabia¢. Taki kontrakt podstawowy jest dobrg bazg
I podstawg do tego, zeby mie¢ w miare bezpieczng baze funkcjonowania
I jednocze$nie moc siega¢  po nowe zlecenia i nowe rynki. Spotka ,Elporem”
w okresie 5 lat przyjeta do pracy 92 pracownikéw z rynku tj. ponad 20 % stanu
osobowego i dalej przyjmujemy nowych pracownikow. W tym roku w listopadzie
chcemy szczesliwie zakonczy¢ duzg inwestycje dla Electrabela wielkosci 106 min zt
a by¢ moze i wiecej, bo zakres sie zwiekszyt. Dotyczy to drugiego etapu odsiarczania
I budowy nowego komina. Panstwo doktadnie wiecie, ze jezeli powstajg $rodki
trwate, powstajg budowle, to z tego powstajg i podatki. | te podatki bedg wptywac do
gminy. Jezeli w ,Elporemie” 100 mtodych ludzi w ciggu 5-ciu lat znalazto zatrudnienie
to przeciez nie z Warszawy tylko z Gminy Pofaniec. W ubiegtym tygodniu
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podpisalismy kontrakt na ponad 100 min zt na budowe drugiego etapu wspétbadania
biomasy a etapow jest trzy. Jezeli dajemy gwarancje pracy do 2015 roku, to jest to
chyba duza wartos¢. Jezeli jesteSmy w jednej z najwiekszych $swiatowych grup
kapitatowych -De France Suez-, to jest to gwarancja tego, ze pracy nam nie
zabraknie. Jest takie powiedzenie prawnicze tacinskie ,Pacta sum servanda” - umoéw
trzeba dotrzymywac. Trudno znalez¢ podstawe do tego, ze Porozumienie podpisane
przez wszystkie Zwigzki Zawodowe, pracodawce gtownego czyli Elektrownie
i pracodawcow w 2003 roku konczace spor zbiorowy, byto niewazne. | wszystko co
zostato tam zapisane, co do joty realizujemy. Nie wiem czy jest Swiadomos¢ tego, ze
zgodnie z tym porozumieniem, gdyby Electrabel byt taki nieludzki i chciat co do joty
skorzystac¢ z tego co zostato tam zapisane to po 31 sierpnia 2008r. wynagrodzenia
mogtyby spas¢ do poziomu wynagrodzen z 2003 roku tj. 1 800 zt. Jezeli teraz zostato
wypracowane Porozumienie, ktore gwarantuje - ja potwierdzam to co mowit Prezes
p. Kak - bo wedtug naszych wyliczen, gdyby wszyscy pracownicy art. 23.1
w ,Elporemie” podpisali porozumienie i $rednio kazdy by dostat po 800 zt, to u nas ta
$rednia ksztattowataby sie na poziomie 4 400 zt. Oczywiscie, ze jest to mniej
w stosunku do tego, co teraz kazdy zarabia, bo jezeli chodzi o 2008 rok, to $rednia
pracownikow art. 23.1 wynosi 5 500 - 5 600 zt. Ale prosze zwréci¢ uwage, ze jest to
ponad dwukrotnie wiecej niz mogtoby by¢. Kazdy z pracownikéw ,Elporemu” miat
u mnie otwarte drzwi i mozliwos¢ indywidualnych rozméw na temat swojego
wynagrodzenia. Pan Prezes podkreslit, ze nie obawia sie o przysztos¢ ,Elporemu’”.

Pan z sali - wtracit, Ze za 1 500 zt nikt nie bedzie u Pana pracowat.

Pan Zdzistaw Wojtycha - Prezes Zarzadu - Dyrektor Naczelny Spotki ,,Elporem”
odpowiedziat, ze na szczes$cie mamy wolnos¢ wyboru i nikt nikogo do pracy zmuszac
nie bedzie. W kazdg $rode przyjmuje duzo interesantow w sprawie pracy. Podkreslit,
ze aby zagwarantowa¢ kazdemu pracownikowi poczucie bezpieczenstwa to do
Regulaminu Wynagradzania wpisano specjalny punkt, ze te postanowienia nie mogq
ulec pogorszeniu do 2015 roku a gwarancje ptacowe sg wpisywane kazdemu
pracownikowi do angazu. Wydawato im sie, ze nic pewniejszego sformutowac juz nie
mozna. Podkreslit, ze nie moze by¢ sytuacji takiej, ze Spoétka funkcjonuje 5 lat i ma
2/3 pracownikdw na zupetnie innych prawach i uregulowaniach. Podkreslit, ze
Kodeks Pracy moéwi, ze to jest rok dla tych pracownikéw, u nas ustalono, ze to
bedzie § lat i te 5 lat juz sie skonczyto. Jezeli w danej Spéice jest Regulamin
Wynagradzania to musi on obowigzywaé wszystkich i tego nie mozna kwestionowac.
Jezeli jest perspektywa dla Spotki, jezeli Electrabel moéwi, ze Elektrownia co najmniej
do 2020 roku bedzie funkcjonowac w takim ksztatcie jak jest, jezeli bedg powstawacé
nastepne inwestycje, nastepne bloki to trzeba sie z tego cieszy¢. Bo inne regiony
takiej szansy nie majg. Nie majg takiego potencjalnego pracodawcy z takimi
perspektywami.

Pan z sali - odniost sie do stow p. Prezesa odno$nie wskaznika wynagrodzen, gdyz
p. Prezes powiedziat, ze ,Solidarnos¢” zadata. ,Solidarno$¢” nie zadata tylko chciata
realizacji 2 punktow dodatkowych, ktére sg w Pakiecie i méwig jaka jest mozliwosc
zwiekszenia tego wskaznika. | chciata tylko realizacji tych 2 punktéw. Odnosnie
wypowiedzi, ze Regulamin moze by¢ wypowiedziany u nowego pracodawcy po roku,
art. 241. 8 wyraznie moéwi, jesli inne przepisy nie stanowig inaczej a tu jest przepis,
ktory stanowi inacze;j.

Pan Marek Rodenko - Wiceprezes Miedzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej
w»Energetyk” zaznaczyt, ze sprawa ta budzi duze emocje, kazdy kto zabiera gtos
méwi o takich rzeczach jak: {amanie prawa, nieprzestrzeganie prawa,
nieprzestrzeganie Pakietu Socjalnego, nieprzestrzeganie Kodeksu Pracy. Jako
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podstawe sporu mowimy tu, ze porozumienie z 14 lutego 2003 roku nie ma mocy
prawnej. Ja we wtorek powiedziatem, ze mam nadzieje, ze kto$ przedtozy sentencje
czy orzeczenie Kolegium Arbitrazu Spotecznego przy Sadzie Najwyzszym z 2006r.,
ktore tg sprawe oceniato i tam jest napisane, ze to Porozumienie jest obowigzujace,
mato tego jest tez napisane, ze to Porozumienie obowigzuje i bedzie obowigzywac
do 31 sierpnia 2008 roku. W tejze sentencji jest tez napisane, ze zréznicowanie
wynagrodzen, ktére sg pomiedzy pracownikami art. 23.1, rynkowymi i dobrowolnymi
w ocenie arbitrazu jest spotecznie nieuzasadnione i jest niedopuszczalne. | nalezy
zrobi¢ wszystko, zeby po 31 sierpnia br. do wyréwnania szans i poziomu
doprowadzi¢. Siadajgc do rozméw swiadomosé tego mielismy i jezeli ktos pominat to
postanowienie lub nie przekazat informacji - trudno. Pakiet Socjalny, ze jest nie
realizowany - na wniosek Zwigzkéw Zawodowych ocena Pakietu Socjalnego odbywa
sie dwutorowo: w Elektrowni odbywa sie ocena realizacji Pakietu w Spoétkach,
realizacja Pakietu w Elektrowni - ocena odbywa sie w Warszawie przy wspoétudziale
Przewodniczacego Rady Nadzoru. W 2007 roku zostato wystosowane pismo przez
NSZZ do Ministerstwa Skarbu Panstwa z zarzutem, ze Pakiet jest absolutnie nie
realizowany, w tym roku podobnie. W tym tygodniu przyszto pismo z Ministerstwa
Skarbu Panstwa, gdzie jest napisane, ze realizacja Pakietu Socjalnego nie jest
zawarta w umowie i obtozona sankcjami, bo nie zostato to podczas prywatyzaciji
zapisane, ale w ocenie Ministerstwa Skarbu Panstwa wszelkie zobowigzania, ktére
podjat Inwestor sg realizowane. W tymze wystgpieniu jest prosba i ponowienie, ze
jesli Zwigzek Zawodowy uwaza, ze Pakiet nie jest realizowany, niech sie zgodzi na
powotanie niezaleznego audytora, ktéry tg sytuacje oceni. Ani w roku 2007, ani
w roku 2008 o takiej decyzji nie styszeliSmy. Postanowienie Sadu Arbitrazowego
rozstrzyga wprost, ze musi by¢ powigzanie warunkéw ptacy i pracy pracownikow
z kondycjq i mozliwosciami pracodawcy, lezy to bowiem u podstaw stosunkéw pracy.
Ostatnie kontrole Panstwowej Inspekcji Pracy, tam gdzie byly pewne
niedociggniecia, byty nakazy wyptaty tych pieniedzy, pozostate sg realizowane. Pani
Przewodniczaca powiedziata o wskaznikach Spotek, czy ktéras Spotka upadta, czy
kto§ zgtosit Spétke do upadiosci. Nie, bo gwarantem tego Porozumienia jest
Elektrownia, ktéra musi te pienigdze wytozy¢ w kontraktach, umowach. Regulamin
Wynagradzania ma takg samg moc jak Uktad Zbiorowy Pracy. Jezeli wszystkie
Zwigzki Zawodowe nie zgodza sie na zawieszenie w cato$ci bgdz w czesci
Regulaminu Wynagradzania, nikt nie ma prawa go zawiesi¢. Jezeli pracodawca
proponuje zmiane Regulaminu Wynagradzania lub Regulaminu Pracy a Zwigzki
Zawodowe reprezentujg jednolite stanowisko, to nie ma prawa wprowadzi¢ innego,
ktory chce. Warunek jest jeden - to ma by¢ pie¢ jednolitych stanowisk a najlepiej
jedno stanowisko wypracowane przez wszystkie pie¢ Zwigzkow Zawodowych.

Pan Stanistaw Mackowski - skierowat pytanie do p. M. Rodenko ile traci na tych
przemianach w Elektrowni, bo jest tak samo pracownikiem jak on, tylko on wigcej
zrobit w Elektrowni niz p. M.Rodenko. Skoro p. Prezes mowi, ze $rednia ptaca ma
by¢ 4 500 zt, to prosze odliczy¢ wszystkich umysfowych, mistrzéw, kierownikow
i wtedy wyliczy¢ 4 500 zt. Moja propozycja jest taka, prosze dac te 800 zt rynkowym
a nam nie ruszajcie nic. | nie chcemy zadnej podwyzki do 2015 roku.

Pan Marek Rodenko - Wiceprezes Miedzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej
»Energetyk” odpart, ze on nie traci nic.

Pan z sali - odniést sie do wypowiedzi p. M.Rodenko i sprzecznosci z tego
wynikajgcych, gdyz p. M.Rodenko najpierw powiedziat, ze jest sentencja sadu, ze
wynagrodzenia nie mogg roztozy¢ Spoétki a pozniej mowi, ze jak wszystkie piec
zwigzkéw sie uprze to nie mozna zmieni¢ regulaminu wynagradzania. Bzdura.
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Zwrocit sie z zapytaniem do p. L.Przybyt czy Pakiet Socjalny jest realizowany
w takim stopniu jak zescie podpisali czy jest zreformowany.

Pan Leszek Przybyt - Wiceprezes Zarzadu Spotki ,,Elpologistyka” odpart, ze on
nie podpisywat Pakietu Socjalnego. Ze strony ,Solidarnosci” Pakiet byt podpisywany
przez p. Dojke i p. Biegalskiego. Ja nie bratem zadnego udziatu w negocjacjach
Pakietu Socjalnego, po prywatyzacji bytem w Zarzadzie ,Solidarnosci’. Pakiet
Socjalny jest realizowany.

Pan Jacek Plachecki - Prezes Zarzadu Spotki ,Elpoeko” zasygnalizowat, ze caty
czas przejawia sie tu sformutowanie premia z zysku, p. Przewodniczgca zacytowata
najwigcej pism Spotki ,Elpoeko” proszgcych o przesuniecia w stosowaniu podwyzek
i wyptat premii kwartalnych. Pragne zaznaczyé¢, ze Spotka ,Elpoeko” jest Spotkg
ktorej doskwiera sezonowos$¢ i bez wzgledu na to, jaki bedzie Zarzad i jak dobrze sig
bedzie spetniat menadzersko, to zawsze w pierwszych miesigcach roku i pod koniec
roku Spétka ma problemy z ptynnoscig finansowa, poniewaz nie ma przychodow.
Padato tu stwierdzenie p. Przewodniczacej, ze Spotki wyptacaty zysk ale bardzo
Smieszny bo 7 zt. W mojej Spotce zysk byt w tym roku wyptacony i byty to kwoty
nawet czterocyfrowe. Wyptatg z zyskdéw objeto rowniez mimo, ze nie byto takiego
przymusu pracownikéw dobrowolnych i rynkowych. Z moich rozmoéw z pracownikami
wynika, ze najbardziej doskwiera punkt,  jezeli sytuacja finansowa Spotki pozwoli”,
wiec ja mowie, jezeli sytuacja finansowa pozwalata na to, to wszystkie dodatkowe
wyptaty, ktére byly i powinny by¢ wyptacone, zostaty wyptacone i wszyscy
pracownicy byli réwno ftraktowani. Teraz jest taki zwyczaj w Elektrowni, ze
wyptacamy tzw. Energetyka czyli nagrode na Dzien Energetyka. Wobec tego Spotka
wyptacita pracownikom z art. 23.1, dobrowolnym i rynkowym w réwnej kwocie
bonusa. Wiec nie straszmy tu tak fatalng sytuacjg w Spotkach, ze jezeli pracownicy
przejdg na Regulaminy Wynagradzania Spdtek to bedzie sie im dziata krzywda.

Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. dopowiedziat, ze mogliSmy nie robi¢ nic i mielibysmy w 2010 roku alternatywe:
konczy sie gwarancja pracy i woéwczas majgc wysokie koszty pracy, obcinamy
zatrudnienie do poziomu, ktory jest nam niezbedny a ustugi kupujemy na rynku, bo
one na rynku sg dzisiaj tansze. Czy to bytby dla Panstwa lepszy wybér. Czy lepszym
wyborem bylo to, ze w miare wczesnie podjelismy takie decyzje jakie podjelismy,
ktore dzisiaj pozwalajg, ze mozemy wydtuzy¢é gwarancje pracy pracownikom Spoétek
do 2015 roku. Takiej gwarancji nie ma nawet w Elektrowni. Po 2020 roku nasze bloki
najprawdopodobniej przestang istnie¢, przynajmniej w takiej konfiguracji jak obecnie
ale juz dzisiaj myslimy co postawimy w to miejsce. Elektrownia bedzie tutaj stata.
Mamy poparcie naszej grupy zaréwno w zakresie finansowym jak i technologicznym.
Szukamy potencjalnych mozliwosci rozwoju. Chcemy budowac nowe elektrownie na
terenie Polski. Mamy na mysli zarowno elektrownie gazowe jak i jadrowe. Firma ma
bogaty program rozwoju, chce sie rozwija¢ i ma mozliwosci rozwoju. Czy sadzicie, ze
Pakiet zagwarantowatby wam prace gdyby sytuacja firmy byta kiepska. Istotg
i najwigksza gwarancjg pracy to jest szansa i mozliwosci rozwoju firmy. Jezeli
Elektrownia bedzie sie rozwija¢ to szanse majg wszyscy pracownicy Spotek.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze on nie mogtby mie¢ na wzgledzie
zadnej obnizki ptac w stosunku do p. Przewodniczgcej ani zadnej innej osoby, tym
bardziej, ze nie jest pracodawcy. Zasygnalizowat, ze chciatby, zeby wszyscy
w zaktadach, w okreslonych grupach byli zadowoleni. Bardzo negatywnie ocenia
fakt, ze NSZZ ,Solidarno$¢” zrezygnowata z negocjacji, bo to co koledzy teraz
mowig, powinno by¢é uwypuklone na tych spotkaniach. Nie chciatbym jako radny aby
Rada Miejska byta tu negocjatorem. Takich oczekiwan ze strony Elektrowni nawet
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nie ma. Chciatbym oceni¢ to Porozumienie zawarte miedzy Zwigzkami Zawodowymi
a Elektrownig, nie jako pracownik, przetozony niektérych oso6b tu bedgcych tzn. z art.
23.1 i trzydziesci pare oséb z rynku, ale jako wspotgospodarz Gminy. Ja jestem
bardzo zadowolony z tego Pakietu, bo te trzydziesci pare os6b z rynku znacznie
poprawi sobie sytuacje, jezeli chodzi o wyptaty, mysle tutaj o 30 % dodatku
zmianowym, ktorego nie mieli. Jezeli bySmy przeanalizowali zmiany w budzecie od
2004r., 2005r. czy 2006r. to budzet ro$nie gtownie z tytutu podatkéw z Elektrowni
i otoczenia i jestem przekonany, ze realizujgc Porozumienie zawarte do 2015 roku
Gmina jako Gmina zyska. Miedzy innymi poprzez zwiekszenie podatkéw od oso6b
fizycznych, bo wiecej oséb zyska niz straci. Poza tym ja nie uwazam, zeby w wyniku
tego Porozumienia miato miejsce zagrozenie utraty miejsc pracy.

Pani Joanna Drozdz - Przewodniczaca Miedzyzakiadowej Organizacji
Zwigzkowej NSZZ  ,Solidarnos¢” stwierdzita, ze  przedstawiono tu
i zaprezentowano Eldorado, co my mamy z tego Pakietu. Jezeli chodzi
o Porozumienie z 2003 roku, to ,Solidarnos¢” nie moéwi, ze ono jest nieprawda.
Skoro jest tak dobrze: to gdzie jest Program Emerytalny, gdzie jest moja premia
kwartalna, gdzie jest moja nagroda z zysku - wysokos$¢, gdzie sg inne skfadniki
ptacowe np. podwyzki ptac, zawsze byly te minimalne. Jakie mamy gwarancje, ze
pracownik, ktéry podpisze to Porozumienie nie bedzie tanig sitg roboczg do 2015
roku. Bo zwigzkowcy, ktérzy stali przy stole wynegocjowali wskaznik CPl a nie
wskaznik wzrostu, tak jak mamy w Pakiecie Socjalnym - Komisja Tréjstronna + 1 %.
W 2000 roku, gdy byt Pakiet podpisywany rzeczywiscie zarobki byly ponad 5 000 z,
my nawet nie pytamy ile zarabiajg pracownicy w Elektrowni, bo oni zarabiajg wiecej.
W Pakiecie jest: dodatek szkodliwy, za prace w warunkach ucigzliwych,
niebezpiecznych, praca w godzinach nadliczbowych, ktéra jest w ogole nie optacana,
premia roczna, ktora jest wyptacana w maju. Jedyng rzecza, ktérg nam dotozyt
Inwestor jest bonus $wigteczny. Skoro dzisiaj jest tak dobrze, to dlaczego pracownicy
nie chcg podpisa¢ Porozumien. Jak sie ma to Porozumienie do zapiséw Pakietu
Socjalnego. Pytam czym ja sie roznie od p. Marka Rodenko, co sie takiego
wydarzyto, ze Pan jest dzisiaj inaczej wynagradzany. W 2003 roku byta
restrukturyzacja, znalaztam si¢ w Spoétce. Inwestor skoro sie zobowigzat, to ma
wyptaca¢ te wynagrodzenia a Inwestor stwarza tylko pozory realizacji wyptat
wynagrodzen. W 2004 roku byty zmiany w Kodeksie Pracy i to w 2004 roku
ustawodawca powiedziat, ze powinno by¢ jednakowe wynagrodzenie za tg samg
prace. | od 2004 roku pracodawcy z tych trzech grup pracownikéw nie mogli zrobi¢
1 lub 2 grup, nie mogli doréwna¢ tych najnizej zarabiajgcych. Pracownicy nie
podpisuja Porozumien, bo nie majg zaufania do pracodawcéw. Jezeli chodzi
o Panstwowg Inspekcje Pracy to nie jest tak, ze to sq drobne uchybienia. To sg
bardzo powazne naruszenia i Panowie siedzacy tu, przy tym stole doskonale o tym
wiecie. Nie tak dawno w jednej ze Spotek nie mogliSmy sie doprosi¢ interwencji
w Elektrowni a ludzie sie leczyli w Poradniach Zdrowia Psychicznego, bo taka byita
tam atmosfera i ta atmosfera niewiele sie zmienita. Jak wrécimy do Ministerstwa
Skarbu Panstwa to rzeczywiscie Ministerstwo napisato nam, ze Elektrownia jest
sprzedana. Jednak w Pakiecie Socjalnym jest jeden zapis, ktéry méwi, ze to nie jest
tak do konca. W ubiegtym roku Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢” zwrocit sie, ze
zapisy Pakietu Socjalnego nie sg realizowane. Skarb Panstwa zwrécit sie do
Zwigzkéw Zawodowych, zeby sie wypowiedziaty czy chcg powotaC niezaleznego
audytora, ale cztery Zwigzki Zawodowe powiedziaty napisatyScie sobie, to sobie
odpowiadajcie. A Skarbowi Panstwa chodzito o wspdlne stanowisko Zwigzkow
Zawodowych. Nie bylo go. Jezeli chodzi o Regulamin Wynagradzania, to tez nie
bedzie wspolnego stanowiska Zwigzkéw Zawodowych i pracodawca zrobi co bedzie
chciat. Nie mozna oddzielaé gwarancji zatrudnienia od gwarancji wynagrodzenia.
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Pan Leszek Kasinski - Przewodniczacy Miedzyzakladowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikow Ruchu Ciggtego zwrécit sie do p. J.Drézdz o rzetelng
informacje. Jezeli wystapita ,Solidarnos¢” do Ministerstwa Skarbu i Ministerstwo
Skarbu zadato pytanie proszgc o zgode na wyznaczenie audytora, ktory sprawdzi
realizacje Pakietu, to zwrécit sie do ,Solidarnosci” a nie do wszystkich Zwigzkéw
Zawodowych. Dzisiaj dostalismy pismo od Ministerstwa Skarbu, ktére mowi, ze
czeka na decyzje ,Solidarnosci” od stycznia 2007r. Mam to na piSmie. Prosze tu
nikogo nie oszukiwac.

Pani Joanna Drozdz - Przewodniczagca Miedzyzakladowej Organizacji
Zwiazkowej NSZZ ,,Solidarnosc¢” wirgcita, ze absolutnie nie. Miato by¢ wspoéine
stanowisko wszystkich Zwigzkoéw Zawodowych.

Pan Leszek Kasinski - Przewodniczacy Miedzyzakladowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego odpart, ze nie ma takiego pisma.

Pan Marek Rodenko - Wiceprezes Miedzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej
wEnergetyk” zasygnalizowat, ze jezeli nie ma jednolitego stanowiska Zwigzkow
Zawodowych to pracodawca moze zrobi¢ wszystko, takze na minus. Ale tez pomimo,
ze nie ma jednolitego stanowiska Zwigzkéow Zawodowych pracodawca podejmuje
dziatania i robi na plus a jeden ze Zwigzkéw ostro protestuje. Przykiad Spétka
.Elposerwis” - grudzien 2007r. w ramach rekompensaty za zawieszenie Regulaminu
Wynagradzania na okres 3 lat, Spétka wyszta na prostg - 25 % wzrost wynagrodzen
w miesigcu grudzien 2007r. i 5 % wskaznik inflacji od 1 stycznia 2008r.

Pani Joanna Drozdz - Przewodniczagca Miedzyzaktadowej Organizacji
Zwigzkowej NSZZ ,,Solidarno$¢” odparta, ze pracodawca w Spotce ,Elposerwis”
zastosowat bardzo sprytng manipulacje. Jak byly negocjacje podwyzek ptac,
,oolidarnos¢” dla wszystkich pracownikow zadata jednakowego wzrostu. Zarzad
oczywiscie nie chciat sprosta¢ takim zadaniom. W lipcu Rzad podjat decyzje
o wzroscie minimalnej ptacy na 1 126 zt i wtedy powstat problem, bo okazato sie, ze
grupa pracownikéw rynkowych miata to najnizsze uposazenie 936 zt.

Pan Leszek Kasinski - Przewodniczacy Miedzyzakiadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego odpart, ze on méwi o podwyzce 25 %
ptacy zasadniczej dla pracownikéw dobrowolnych, bo ich dotyczyto zawieszenie
regulaminu.

Pani Joanna Drozdz - Przewodniczaca Miedzyzakiadowej Organizacji
Zwigzkowej NSZZ ,Solidarnos¢” odparta, ze witasnie te 20 %, ktore zostaty
przeliczone to jest ta réznica do 1 126 zt. | rzeczywiscie Zarzad Spotki méwit, ze da
20 % podwyzke i pracownicy rynkowi dostawali podwyzki do 1 126 zt a pracownikom
z art. 23.1 nie dano ani ztotowki.

Pan Zbigniew Rodenko - radny stwierdzit, ze od paru chwil nie ma merytorycznej
dyskusji jest tylko przerzucanie sie migedzy Zwigzkami Zawodowymi - mySmy to
zrobili lepiej, mySmy sie nie zgodzili. Ja nie naleze do zadnego zwigzku. Coscie
Panstwo zrobili dobrze czy Zle, to usigdzcie miedzy sobg, przedyskutujcie to. Tutaj
spotkalismy sie po to, zeby co$ z tego wyszto.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo odpowiedziat, ze to spotkanie

zorganizowalismy po to, zeby wszystkie strony przyblizyty radnym swoje stanowisko,
gdyz otrzymaliémy pismo na ktére musimy odpowiedziec.
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Pan Wiceprzewodniczacy Andrzej Wawrzyniec zaznaczyt, ze najwiekszym
dobrem kazdego cztowieka jest zdrowie i godna praca. Poprosit Prezesa p. J.Kak,
zeby wykorzystali zasoby, ktére majg, by stworzy¢ jak najwiecej miejsc pracy.
Zapytat czy na najblizsze lata jest opracowany jakis biznesplan.

Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. odpowiedziat, ze Prezes p. Z. Wojtycha méwit przed chwilg o umowie, ktérg
podpisaliSmy na rozbudowe Il etapu biomasy. Jest to potezna inwestycja za okoto
100 min zt, cze$¢ obszaru naszego jest juz w to zaangazowana. Pare lat temu
sprzedaliSmy czes¢ naszego obszaru na wniosek owczesnych Wiadz naszego
miasta, firmie, ktéra tam miata utworzyC jakis oddziat produkcyjny. Niestety nie
zostato to zrealizowane. Jesli chodzi o Elektrownie to mysle, ze rozwijamy sie
w takim zakresie i w takim tempie jak zadna inna Elektrownia w Polsce. Staramy sie
maksymalnie wykorzysta¢ mozliwosci jakie mamy i bedziemy je wykorzystywali.
Mowa byta o Il etapie, ktory sie zacznie i bedzie skonczony w przysztym roku
i bedziemy juz realizowa¢ Il etap. Nasze Spofki tez sie rozwijajg, oczywiscie kazda
w swoim zakresie, kazda widzi wlasne mozliwosci, ocenia swoje potrzeby i na
podstawie tego okresla kierunki swojego rozwoju. Ostatnie lata pokazaty, ze Spotki
nie upadly a rozwijajg sie | Swiadczy o tym zatrudnienie, ktore w Spétkach wzrosto
o 500 osob. Jak rozwiniemy sie poza obszar Elektrowni i bedziemy mieli aktywa poza
Potancem, to jest to szansa na dodatkowy rozwéj naszych Spotek. Uwazam, ze
przed pracownikami Spoétfek i Elektrowni jest dobra perspektywa.

Pan Stanistaw Mackowski - skierowat pytanie do Prezeséw i przedstawicieli
Zwigzkow Zawodowych co w rozmowach z Prezesem p. J.Kakiem wywalczyli oprécz
tych gwarancji pracy do 2015 roku. Bo premia kwartalna - 0, premia roczna - 0,
dodatek za wystuge lat - 0, urlop dodatkowy - 0, dodatek za energie - 0. Jaka to byta
walka. Zapytat Prezesa p. J.Kaka dlaczego nie lubi ludzi ze Spétek. Nawigzujac do
wypowiedzi, ze w Zwigzkach Zawodowych powinna by¢ zgoda, stwierdzit, ze jest
niezgoda.

Pan Jerzy Kak - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Generalny Electrabel Polska
S.A. odpowiedziat, ze nie wie na jakiej podstawie p. Mackowski to mowi. Podkreslit,
ze dla niego nie ma znaczenia czy to jest pracownik Spétki czy to jest pracownik
Elektrowni. Zawsze powtarzat, powtarza | powtarzat bedzie, ze najwazniejszym
elementem przedsiebiorstwa sa ludzie.

Pan Stanistaw Mackowski - odpart, ze wszyscy podpiszg, jezeli podeprze p. J.Kak
wszystkie regulaminy uktadem zbiorowym.

Pan Jacek Jungiewicz - zaznaczyt, ze nie jest Przewodniczacym a cztonkiem
Zarzadu Zwigzku. tatwo rzucaé¢ sloganami - niezgoda i niezgoda. W takim gremium
tatwo jest wywotywaé emocje. | o emocjach chciat tu powiedzie¢. Chce Parnstwa
uczuli¢, Ze dzisiaj wydzwaniajg do zwigzkow ludzie, ktorzy podpisali Porozumienie,
ze sg mobbingowani przez wspotpracownikéw, do mnie docierajg takie telefony, gdyz
jestem tez Zaktadowym Spotecznym Inspektorem Pracy. Ja nie powiem, kto sie
czuje zagrozony ze wzgledu na to, zeby temu cztowiekowi co$ sie nie stato ztego. Ja
jestem dzisiaj zadowolony | mam nadzieje, ze ten 2015 rok to sie przetozy nie tylko
na Spotki, ale takze na Elektrownie. Bo nie kto inny jak Zwigzek Zawodowy
,Solidarno$¢” zaproponowat zmiany Uktadu Zbiorowego Pracy i domaga sie non stop
w pismach, kiedy sigdziemy do zmiany Uktadu Zbiorowego Pracy. Zwréécie uwage
kadrze zarzadzajgcej, ze zle sie dzieje, bo zostato niezadowolonych 400 oséb a to
jest duza grupa. Mozecie sie gniewac¢ na zwigzkowcdw, na Prezesow ale kolege,
ktéry widzi szanse i perspektywe w podpisanym Porozumieniu, zostawcie w spokoju.
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Pan Andrzej Gad - Prezes Spoélki ,,Elposerwis” zaznaczyt, ze Spoétka ,Elposerwis”
byta parokrotnie wywotywana, dlatego chciatby odnies¢ sie do tego, co
Przewodniczaca p. J. Dr6zdz powiedziata. Nie jest prawda, Zze Spoétka z winy
Electrabela miata ktopoty finansowe. Ten spér jest do dzisiaj rozstrzygany przez sady
a zawieszony regulamin to jest skutek ztego dziatania Zarzgdu. Takie jest w tym
temacie stanowisko Rady Nadzorczej. Regulamin zostat zawieszony na okres 3 lat,
ale po 3 latach nie uzyskaliSmy akceptacji jako Zarzad u Zwigzkéw Zawodowych
z nowym regulaminem, ale z kolei uzyskalismy 100 % akceptacji wsrod
pracownikéw dobrowolnych i rynkowych. Koszt tego porozumienia, tego nowego
regulaminu - skutkiem jest 22 % wzrost ptac rok 2007-2008. Nie cofamy sie, ale
idziemy do przodu. W czerwcu Electrabel zrozumiat potrzeby Spoiki, jesli chodzi
o wzrost ptac i wykupit podnoszac ryczatt dla Spétki ,Elposerwis” i dzisiaj
zachowujemy ptynnosc¢ | wywigzujemy sie ze wszystkich spraw np. premie kwartalne
ptacimy na biezgco i nie mamy zadnych zobowigzan wzgledem pracownikéw z art.
23.1. Pan Prezes poinformowat, ze w Spoéice ,Elposerwis” pracuje 25 %
pracownikow z art. 23.1, 25 % pracownikow dobrowolnych i 50 % pracownikéw
rynkowych. | jezeli wezmiemy pod uwage to co jest zapisane w Porozumieniu, to
wprawdzie jesteSmy w trakcie liczenia, ale moge wzig¢ za to odpowiedzialnos¢, ze
wzrost ptac bedzie wiekszy niz ten w 2000-2008. Bedzie oscylowat w granicach
okoto 25 % w catej grupie pracownikéw ,Elposerwisu”. Dla 50 % zatogi dzisiaj moge
podpisac kontrakt na 2015 i da¢ im stabilizacje i bezpieczeristwo rodzin i z tego mam
satysfakcje. Ja rozumiem pracownikoéw z art. 23.1, ktérzy wskutek dziatan i ustalen
2003 roku dzisiaj mogg powiedzie¢, ze tracg. Postawie p. Burmistrza w nietypowej
sytuacji, bo chetnie bym wszedt na rynek w sensie sprzatania szkot, ale p. Burmistrz
by tego nie wytrzymat. Uwzgledniajgc te dwie struktury pracownikéw czyli
pracownikow z art. 23.1 i pracownikéw dobrowolnych, to ciezko mi jest poruszac sie
po wolnym rynku, zeby uzyskac¢ $rednig jakg mam w Regulaminie Wynagradzania
i wygrac kontrakt.

Pan Mieczystaw Gil zaapelowat do wigekszosci o prébe dalszego dialogu. Stwierdzit,
ze dobrze, ze radni wiedzg o tym jaka jest sytuacja. Zwrécit sie do p. Prezesa,
Zwigzkow i ,Solidarnosci”, zeby jednak w jakiej$ formie podjgc ten dialog.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski podziekowat wszystkim za to, ze w tym miejscu
spotykamy sie i rozmawiamy o problemach wystepujgcych w naszej Gminie.
Zaznaczyt, ze chciatby, aby w naszej gminie, w naszym miescie, w naszym powiecie
kto chce pracowac, mogt pracowac. Dzisiaj tego jeszcze nie ma. Sadze, ze w krotkim
czasie wspolnie wypracujemy takg szanse, ze te miejsca pracy w Potancu powstana.
Wracajac do obecnej sytuacji, wierze, ze strony sigdg do rozmoéw. Kazda ze stron ma
swoje racje, ale jestesSmy ludzmi i potrafimy sie porozumie¢. Bardzo prosze, te stowa
kierue w strone Zwigzkéw Zawodowych, Zarzadu Elektrowni, Zarzadu
poszczegolnych Spoéfek, sigdzmy do tego dialogu jeszcze raz, sprobujmy
przeanalizowac ta sytuacje jeszcze raz i nie méwmy, ze jest za pézno. Dopdki ciagle
rozmawiamy, to nie jest za pdzno. Stworzmy taka sytuacje, zeby wspdlnie
uzgodniony kompromis jak najmniej przedktadat sie na warunki zycia w naszym
miescie. Kazda ztotowka, ktéra jest niewyptacona - budzet gminy, budzet miasta jest
mniejszy. Przektadajgc 700 oséb, srednia ptaca 5000 zt, w przypadku obnizenia
pensji o okoto 30 % nasz budzet Gminy w skali roku stracitby okoto 340 tys. zt.
Dzisiaj padty bardzo dobre deklaracje odno$nie rozwoju Spoétek. Ciesze sie bardzo,
Zze w naszej gminie, w naszym miescie, Elektrownia inwestuje. To sg duze pienigdze,
ktore pozniej przedktadajg sie w podatku od nieruchomosci. Od budowli mamy 2 %
w skali roku. W przypadku 100 min zt to mamy oczywiscie 2 min w skali roku do
budzetu Miasta i Gminy Potaniec. Sg to duze pieniadze i mam nadzieje, ze co roku
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bedg wyzsze. Bardzo bym chciat, zeby mimo tych wyzszych podatkéw od
nieruchomosci, dialog spoteczny byt prowadzony. Licze zarbwno na jedng jak i na
drugag strone, ze sigdg do wspolnego stotu | naprawde sie porozumieja.

Pan Marek Rodenko - Wiceprezes Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
wEnergetyk” stwierdzit, ze apel p. Burmistrza jest stuszny. Mysle, ze realizujgc
inwestycie na terenie Gminy, Burmistrz tez podejmie i wykaze dobrg wole
i bedzie zatrudniat Spoétki np. ,Elposerwis”, ,Elpobud” do realizacji chociazby ronda.
Pozwolitoby to utrzymaé wyzszy poziom wynagrodzen niz 7,50 zt za godzine.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, Ze sq ogtaszane przetargi na wszelkie
prace inwestycyjne, remontowe. Przetargi sg otwarte i zaprasza kazda firme. Nie ma
zadnych uwag co do nazwy firmy czy zasobnosci firmy. Kazdy ma prawo startowac
do przetargu.

Pan Edward Bobinski - radny zapytat p. Burmistrza czy jezeli uzyska informacje od
Prezesa p. Kaka czy od Zarzadu Spétek ile wzrosng wptywy do budzetu w wyniku
podpisanego Porozumienia, to zostanie to upublicznione tak jak ta informacja
o stratach wynikajgcych z obnizenia pfac.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, ze mowigc o tym miat na mysli tylko
i wytacznie informacje podang w tym pismie. Nie ma w tym przypadku na uwadze
tego co wzrosnie w przypadku minimalnych pensji. Jezeli bede miat informacje ile
wzrosng te minimalne pensje to tez p. radnemu powiem.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo podziekowat wszystkim za udziat.
Zasygnalizowat, ze poruszaliSmy dos¢ trudne tematy i to co Panstwo przedstawili
Radzie pozwoli zajg¢ stanowisko. Rozw¢j Elektrowni, rozw6j Spotek, zadowolenie
pracownikow to rozwoj naszej Gminy, naszego Miasta i zadowolenie naszych
mieszkancow. Zalezy nam bardzo na tym, zeby w zaktadach na terenie naszej gminy
panowat spokoj, zeby pracownicy byli zadowoleni ze swojej pracy. Potaniec - miasto,
gmina w ktérym 2zyjemy jest dobrze postrzegane na zewnatrzz w powiecie,
w wojewodztwie, w kraju, w Europie. Dobrze sie o nas moéwi i bardzo prosze
0 porozumienie, o rozmowy, zeby dalej postrzegano nas dobrze.

Ad. 3

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo przywitat przybytych na sesje podins.
Tomasza Sliwinskiego - Komendanta Powiatowego Policji w Staszowie,
nadkom. Andrzeja Salata - Z-ce Komendanta Powiatowego Policji w Staszowie
oraz podkom. Wiestawa Szymanskiego - Komendanta Komisariatu Policji
w Potancu.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski podziekowat za przybycie i poinformowat
zebranych, ze Pan Komendant Powiatowy Policji po raz pierwszy jest na sesji, ale
nie po raz pierwszy w Potancu. Przypomniat, ze dzisiaj w Staszowie odbyta sie
debata spoteczna na temat bezpieczenstwa publicznego i ze statystyk, ktore byty
przedstawiane mozna byto wysnu¢ wniosek, ze gmina Potaniec jest na Il miejscu za
Gming Staszéw jesli chodzi o liczbe przestepstw, wypadkoéw. Ta druga pozycja
w tym przypadku nie jest pozycjg dobrg. Wystapienie Starosty p. Garczewskiego
zaczeto sie od stow, ze kiedys Gmina Potaniec byta na | miejscu. Burmistrz wyrazit
nadzieje, ze niedtugo Gmina Pofaniec bedzie na miejscu ostatnim.

Pan podins. Tomasz Sliwiniski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
wyjasnit, ze rzeczywiscie jezeli chodzi o mape przestepczosci czyli ilos¢ zdarzen
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przestepczych zaistniatych na terenie Powiatu najwiecej ich generuje Miasto
i Gmina Staszow, a drugie miejsce zajmuje Miasto i Gmina Potaniec, przy czym
w przeliczeniu na ilos¢ mieszkancéw sytuacja wyglada inaczej. Na temat szczegotéw
analiz i oceny bezpieczenstwa trudno mu sie wypowiadac po kilkunastu dniach pracy
w powiecie staszowskim. Na dzisiejszej debacie spotecznej, ktéra odbyta sie pod
patronatem Starosty i Policji Staszowskiej ustyszeliSmy szereg cennych uwag, od
najprostszych czyli wskazania miejsc gdzie policja powinna by¢ oraz uwag co do
naszej pracy.To co nas cieszy po debacie, to fakt, ze sami uczestnicy debaty
w swoich wypowiedziach zauwazali, ze nie tylko policja jest powotana do tego, zeby
zapewniac bezpieczenstwo, to jest tez szereg innych instytucji i organizacji. Poprosit
p. radnych o zadawanie pytan i przedstawienie swoich opinii, jak p. radni oceniajg
prace policji w Potancu, jakie sg uwagi i jakie sg potrzeby.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski podkreslit, ze Gmina Potaniec pokazuje dobrg
wspotprace, angazuje sie bardzo w sprawy bezpieczenstwa takze i finansowo.
Przyktadem takiej dobrej wspotpracy jest wybudowany 3 lata temu monitoring, to jest
obstuga monitoringu, ktéra finansowo obcigza Urzad, to jest budowa monitoringu
w szkotach: w Publicznej Szkole Podstawowej w Potancu, w Publicznym Gimnazjum
w Pofanicu i w Zespole Placéwek Oswiatowych w Ruszczy. Poza tym inwestycja pod
nazwg ,Budowa ronda”, stynny program ,Bezpieczna droga do szkoty” to sg aspekty
inwestycyjne, finansowe ale one przektadajg sie¢ na bezpieczenstwo uczniow.
Méwimy tez na temat ruchu drogowego - szybkiej jazdy na ulicach, aby temu
zapobiec Miasto i Gmina buduje progi zwalniajgce. Zaangazowanie Miasta i Gminy
Potaniec jest caly czas widoczne. Za to oczekujemy od policji czego$ w zamian
I konkretne rzeczy ktorych nie widzimy: za mato policjantow, ktérych nie widzimy na
ulicach, nie widzimy dobrej wspoipracy policji z mieszkancami. Ludzie sie bojgq
i obawiajg policjantow. Chodzi nam o to, zeby policjant byt kojarzony z osobg
bardziej przyjazng, zeby nie tylko karat ale takze i pomagat Oczywiscie, ze
interwencje nie zawsze sg przyjemne, ale one powinny byé w wiekszosci na
zasadzie pomocy a nie tylko karania. Gdyby ta relacja policjant - mieszkaniec byta
lepsza na pewno czesciej bytyby zgtaszane przestepstwa i rézne wykroczenia. Ja
moge od siebie powiedzie¢, ze moja wspoétpraca z policja, z Komendantem ukfada
sie bardzo dobrze.

Pan podins. Tomasz Sliwiniski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
podziekowat za zrozumienie i deklaracje wspétpracy. Podkreslit, ze szereg inicjatyw
zostalo juz przez samorzad Potannca wykonane. Policja jest organem powotanym
przede wszystkim do zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego, ochrony
0so6b i mienia. Pan Komendant odnidst sie do pytania zadanego mu przez Burmistrza
juz podczas pierwszego spotkania czyli ilosci policjantéw w Komisariacie w Potancu
i podkreslit, ze ta liczba policjantow, jezeli chodzi o ten rejon jest niewystarczajgca.
Na tg chwile trudno mu jest powiedzie¢ o zmianach etatowych, ale nalezy stwierdzic,
ze w Komisariacie w Potancu jest cigglty brak w stanach etatowych, czyli mimo, ze
jest 16 policjantéow nigdy tu tylu nie pracowato. Pierwszym z etapéw bedzie
uzupetnienie tych vacatow. Zobowigzuje sie wobec wszystkich, ze te stany vacatowe
w najblizszych dniach zostang uzupetnione i pozostanie sprawa tylko 1 vacatu,
ktorego tak szybko nie bede moégt uzupemi¢. Pan Komendant podkreslit, ze obecnie
jest przed zmiang struktury Komendy. Jesli chodzi o przyjazng policje, to chce
tworzy¢ policje dobrg, przyjazng i profesjonalng. Nie jest to fatwe, poniewaz policjant
zawsze bedzie roznie postrzegany. Wazne jest to co powiedziat p. Burmistrz, ze
trzeba przetamac¢ bariere miedzy policja a mieszkancami. Jezeli zdobedziemy
zaufanie, to bedziemy sie dowiadywa¢ o tym co sie dzieje, o problemach. To
zaufanie zdobedziemy wtedy, jezeli tez zachowanie po naszej stronie bedzie
catkowicie profesjonalne.
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Pan Burmistrz Jacek Tarnowski zaznaczyt, ze Pan Komendant ma tu bardzo
przyjazng Rade. Na Komisji Zdrowia i Spraw Spotecznych padfa propozycja, ze
jezeli stan etatowy bedzie uzupetniony, to wystapimy z dofinansowaniem
dodatkowych patroli. | my tg dekiaracje podtrzymujemy. Prosimy tylko o wywigzanie
sie z tej pierwszej obietnicy. Byty Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
wystosowat do nas pismo z prosbg o dofinansowanie do zakupu samochodu. Ten
problem byt poruszany na réznych spotkaniach. PodjeliSmy decyzje, ze oczywiscie
za zgodg Rady postaramy sie dofinansowaé¢ dokumentacje techniczng w zakresie
modernizacji Komisariatu Policji - kilkanascie tysiecy zi, ale nie bedziemy
dofinansowywa¢ zakupu samochodu i ja ta deklaracje podtrzymuje. Nie
dofinansujemy zakupu samochodu kosztem dofinansowania projektu budowlanego
w kwaocie, ktora wynikata od tzw. kwoty na mieszkanca. Ale musimy widzie¢ poprawe
bezpieczenstwa na terenie Miasta i Gminy Potaniec.

Pani Wiadystawa Berycz - radna zaznaczyta, ze stowo dzielnicowy na pierwszej
linii taczy policje ze spoteczeristwem. Na terenie Miasta i Gminy Potaniec mamy
2 dzielnicowych. Jako Przewodniczaca Komisji Zdrowia i Spraw Spotecznych
rozmawiam z mieszkancami i z tych rozmow wynika, ze bardzo mito by im byto,
gdyby dzielnicowy poszedt do domu np. osoby starszej, samotnej i przedstawit sie.
Bo ona rozumie, ze dzielnicowy oprocz rozeznania terenu i zagrozen powinien takze
zna¢ mieszkancow. Odnoénie zagrozen wystepujacych na terenie Potanca, to
p. radna zaznaczyta, ze wystepuja zagrozenia takie jak: narkotyki, papierosy
sprzedawane w sklepach pojedynczo o czym p. Komendant wie i miat nawet
wskazane sklepy a tam dalej sprzedajq oraz hazard. Ostatnio wstawili automat do
sklepu ,Stokrotka” i tam grajg dzieci, kiére na przerwie wychodzg ze szkoty.
Wiadomo, ze na grach w automatach mogg gra¢ osoby od 18 lat. Wszedzie sa takie
napisy tylko osoba wynajmujgca powierzchnie tego nie przestrzega. Ostatnio, gdy
zauwazyta grajgce dzieci zgtosita to kierownikowi sklepu. Przepis moéwi, ze musi by¢é
100 metrow od placowek oswiatowych. A tutaj od szkoty do skiepu ,Stokrotka” nie
ma 100 metréw. Zwrdcita sie z prosbg, aby patrole policji nie jezdzity samochodem
a chodzity po Potancu. Zapytata czy policjanci muszg jezdzi¢ samochodem zawsze
we dwoch.

Pan podins. Tomasz Sliwinski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
odpowiedziat, ze przepisy zezwalajg na petnienie stuzby jednoosobowo, przy czym
powracamy tu do punktu wyjscia czyli liczby policjantéw jaka pracuje w Komisariacie
I nie jest naszg ztg wola, ze te patrole sg dwuosobowe, bo niestety ze wzgledu na tg
liczbe musimy wystawiac tzw. patrol interwencyjny i on musi by¢ dwuosobowy. Okoto
pofowy miesigca tj. okofo 15 pazdziernika br. umowie sie z p. Burmistrzem na
spotkanie i uwazam, ze ten temat bedzie juz zamkniety. Wtedy bedziemy mogli
rozmawia¢ o tym, zeby patrole byly widoczne i to m. in. bedzie zastuga p. radnych,
ze bedzie mozliwos¢ stuzb dodatkowych, gdyz jest deklaracja w tym zakresie.
Witedy my tez bedziemy w stanie w jakims zakresie kierowac policjantéw na patrole
piesze jednoosobowe i tym samym dzielnicowy zostanie odcigzony od tej stuzby
interwencyjnej. Jezeli chodzi o narkotyki - ogromne zagrozenie, ogromna ciemna
liczba, zjawisko nie do konca przez nas rozpoznane, pewna zmowa milczenia
i liczymy na to, ze pewne informacje do nas dotrg, bo bez tego nasze wysitki nie
spowodujg zamierzonych rezultatow. Jezeli chodzi o sprzedaz papieroséw na sztuki
czy sprzedaz niepetnoletnim papieroséw i alkoholu - kontrole takie byty
przeprowadzane i bedziemy je dalej przeprowadza¢. Sytuacja nie jest taka prosta,
nie tylko my, jest tez szereg innych instytucji do kontroli tego rodzaju, my mozemy
inicjiowaé i w tych kontrolach uczestniczy¢. Hazard - urzadzenia te sg
koncesjonowane i jednym z warunkéw korzystania jest ukonczenie 18-stu lat. Jest to
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temat do zagfebienia i rozpoznania jakie obwarowania muszg by¢ spetnione, zeby tg
koncesje na dane urzadzenia spefni¢. Mozemy to skontrolowa¢ sami badz
positkowac sie innymi instytucjami i stosowne wnioski lub wystgpienia mozemy
kierowa¢ do organu, ktory koncesje wydat.

Pan podkom. Wiestaw Szymanski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
poinformowat zebranych, ze jezeli chodzi o narkotyki to w tym roku wykryliSmy
4 przypadki posiadania narkotykow. W tych 4 prowadzonych sprawach stwierdzilismy
16 przypadkéw dziatania po narkotykach. Na pewno nie jest to odzwierciedleniem
tego co dzieje sie na terenie miasta. Na pewno tych przypadkéw jest znacznie
wiecej. Jezeli chodzi o papierosy to ten punkt jest bardzo maty, mozemy prowadzi¢
obserwacje tylko z boku, cztowiek wyjdzie z papierosem i zapali go a my nie mozemy
udowodni¢, ze zakupit papierosa wtasnie tam. W tym zakresie musimy wspotdziatac
z policjg powiatowa, gdyz jestesmy za bardzo znani na tym terenie. Nadmienit, ze
w ciggu tego pétrocza podijeli 1736 interwencji a wiec przypada 10 interwencji na
dzien, to sg sprawy, ktére wymagajg udokumentowania i tak duza ilos¢ interwencji
powoduje tez to, ze policjanci sg mniej widoczni.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski dodat, ze jezeli chodzi o wykroczenia to ma takie
wrazenie, ze czasem kara sie za drobng rzecz bardzie] niz za konkretng rzecz
bardziej negatywng. Jezeli sie myle to prosze mnie poprawi€. Ja ciggle powtarzam
i podaje przyktad zniszczenia pewnego rodzaju pracy wykonanej przez Urzad. Jezeli
wszyscy widza, ze kto§ demoluje wspolng wtasnos¢ to nalezy to zgtaszac¢ na policje.
Przykre jest, ze ja musiatem tam jechac¢ i sam to zgtosi¢. Kto§ kto tam mieszka,
powinien to wczesniej zgtosi¢ a ludzie nie robig tego i jakas przyczyna tego musi by€.

Pan podkom. Wiestaw Szymarnski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
odpowiedziat, ze sa zobligowani przepisami i karzg wedlug obowigzujgcego
taryfikatora. Jezeli chodzi o zniszczenie to cziowiek ten zostat ustalony i od razu
zostat ukarany.

Pan Przewodniczgcy Stanistaw Lolo podat przyktad o kiérym opowiadata mu
konkretna osoba, ze jeden z mieszkancow ciggle parkowat samochod na trawniku
obok pewnej instytucji. Z uwagi, ze nie skutkowaty wielokrotne prosby oséb, ktore
tam pracujg ktérego$s dnia zadzwonili na policje. Policja oczywiscie przyjechata
i spotkata tego Pana, ale na pytanie skad ta interwencja policjanci byli tak szczerzy
mowigc, iz byt telefon z tej instytucji. Czy to jest dopuszczalne, czy moze wynika to
z jakichs przepiséw, ze policjant powinien powiedzie¢ kto dzwonit. Bo przeciez
moéwimy tu o zaufaniu. Jezeli tak bedzie, to nikt nie bedzie dzwonit na policje.

Pan podkom. Wiestaw Szymanski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
odpowiedziat, ze w takiej sytuacji nie powinien wskazywac osoby ktéra to zgtaszata.
Gdy dzwonimy na policje najlepiej zastrzec sobie, ze to zgtoszenie jest anonimowe.
Bo policjant zawsze pyta kto zgtasza i wtedy mozemy zastrzec swoje dane.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo podkreslit, ze anonimowo$¢ w pewnych
sytuacjach powinna by¢ z gory zatozona i w czasie interwencji nie powinno by¢ to
ujawniane.

Pan podins. Tomasz Sliwinski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
dopowiedziat, ze jak najbardziej mozna wymagac¢ od policjantéw zachowania
anonimowosci. Tutaj sg spotecznosci niewielkie i nawet przedstawienie sytuacji, ze
instytucja powiadomita to i tak wiadomo o kogo chodzi. Ten temat byt poruszany na
dzisiejszej debacie. R6zne sg sytuacje, czasami musimy rzeczywiscie podac pewne
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dane, bo niektére interwencje mozemy podjg¢ tylko po oficjalnych zgtoszeniach.
Jezeli mamy budowac i zdobywa¢ zaufanie mieszkancow to ludzie muszg by¢ pewni,
ze jezeli przedzwonig i sie przedstawig to policja zachowa tg informacje dla siebie.

Pan Sekretarz Mieczystaw Machulak skierowat dwa pytania do Komendanta
p. Szymanskiego, czy monitoring dziata poprawnie jezeli chodzi o strone techniczng
zagadnienia oraz na jakim etapie jest sprawa postgpowania sgdowego, jezeli chodzi
o sprawce Smiertelnego wypadku, ktéry zdarzyt sie okoto poéttorej roku temu na
terenie Potanca.

Pan podkom. Wiestaw Szymanski - Komendant Komisariatu Policji w Potarncu
odpowiedziat, ze monitoring nie dziata poprawnie tzn. dziata ale sg problemy
techniczne, pogorszyta sie jakoS§¢ obrazu. W ostatnim czasie jest gorszy odbior
i gorsza jakos¢. Jezeli chodzi o sprawe wypadku drogowego to wiadomo mi, ze
sprawa byta na etapie zakoriczonego postepowania sgdowego | instancji. Czy byto
odwotanie, nie wiem. Cztowiek dostat kare pozbawienia wolnosci i wysokg grzywne.
Oczywiscie kara zawsze dziata z opodznieniem, ale jezeli nie zostanie zmieniony
wyrok bedzie to ostra kara dla tego miodego cztowieka i pod wzgledem pozbawienia
wolnosci i pod wzgledem finansowym.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze zy¢é w przyjazni z policjg to jest
wspaniata sprawa i on zamierza w takiej przyjazni zy¢. Jezeli chodzi o zaufanie to
podat przyktad z Anglii, gdzie jezeli na posesje do sgsiada wjezdza nieznajoma
osoba samochodem to pierwsza sprawa to jest powiadomienie policji, bo sie bardziej
ufa policjantowi niz sgsiadowi. Zapytat czy sg prowadzone na terenie gminy, powiatu
dziatania typu pw - pozytywnie donosicie, bo na Zachodzie jest to normalne, ze
policja ma swoje kanaty, $ciezki, ma po prostu swoich informatoréw.

Pan podins. Tomasz Sliwinski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
odpowiedziat, ze informacje, ktére naptywaja do nas to jest jedna z metod pracy
policji i sg na tyle jawne, ze moge powiedzie¢, ze policja z nich korzysta. Ale mysle,
ze Panu chodzito o inng sprawe czyli tzw. samopomoc sgsiedzka. Sg to inicjatywy
w ramach programoéw profilaktycznych badz przedsiewzie¢ profilaktycznych.

Pan Jerzy Bednarski - soltys wsi Brzozowa stwierdzit, ze dzielnicowy za 1 godzine
w sofectwie zatatwitby sobie wszystkie sprawy. Nie musiatby chodzi¢ od domu do
domu tylko mieszkancy przyszliby do niego. Poprosit o zwiekszenie samochodowych
patroli policyjnych na wsiach po godz. 22:00 w piatki, soboty i niedziele.

Pan Stanistaw Juszczyk - radny stwierdzit, ze nie mozna narzekac, ze na wsiach
nie ma patroli.

Pan podkom. Wiestaw Szymarnski - Komendant Komisariatu Policji w Potarncu
stwierdzit, ze tu wiasnie mamy przyktad réznego postrzegania policji. Jedni
postrzegajg nas tak, drudzy inaczej. Nawet sg skargi, ze jesteSmy za czesto
w niektérych miejscach.

Pan Wiceprzewodniczacy Andrzej Wawrzyniec stwierdzit, ze bezpieczenstwo na
terenie Miasta i Gminy Potaniec ulegto poprawie. Jest dobrze ale mogtoby by¢
jeszcze lepiej. On widziatby nieoznakowane samochody policyjne w piatki, soboty
i niedziele w godzinach nocnych. Podziekowat p. Komendantowi za zaangazowanie
w organizacje festynu z okazji Dnia Dziecka na jego osiedlu. Wystapit z propozycjq
tak jak softys p. Jerzy Bednarski méwit, by na zebrania z mieszkaricami zaprasza¢
komendanta bgdz dzielnicowego.
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Pan Krzysztof Wozniak - radny zasygnalizowat, ze przy Przedszkolu Publicznym
w Potfarncu na ul. Madalinskiego nagminnie odbywa sie spozywanie alkoholu
i niejednokrotnie zdarza sie, ze ci Panowie nawet vis-a-vis przedszkola obnazajg sie.

Pan podkom. Wiestaw Szymarnski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
odpowiedziat, ze byly karane osoby za spozywanie alkoholu, takich przypadkow
w | pétroczu byto 35. Wiemy o tym problemie, ale o obnazaniu nie, przynajmniej nie
w tym miejscu. Byt jeden przypadek obnazenia sig, ale to byto na uboczu miasta, nie
zostato to zgtoszone do nas.

Pan Krzysztof Wozniak - radny poprosit o kontrole tego miejsca.

Pan Jozef Cichon - radny zadat pytanie zwigzane z bezpieczenstwem na drogach.
Zasygnalizowat, ze jest duzo uwag, ze rolnicy, ktérzy rozpoczynajg prace polowe
pozostawiajg na drogach nieczystosci, ktére stwarzajg zagrozenie dla
bezpieczenstwa. Rolnicy uwazajg, ze posprzatanie po sobie nie nalezy do ich
obowigzkéw. Czy sg mozliwe takie interwencje.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo dodat, zeby nie kara¢ rolnikéw tylko zwracaé
im uwage.

Pan Marcin Spychata - radny zapytat czy sg zmienione przepisy w zakresie
sterowania akcjg podczas wypadku.

Pan podkom. Wiestaw Szymanski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
odpowiedziat, ze byta zmiana w tym zakresie. Chodzi o kierowanie ruchem
drogowym na miejscu wypadku i takie uprawnienia ostatnio zostaty przyznane
réwniez strazy pozarnej.

Pan Marcin Spychata - radny zapytat jeszcze czy straz zostata w tym zakresie
przeszkolona.

Pan Wiceprzewodniczagcy Zdzistaw Kwiatkowski poprosit Komendanta
Powiatowego Policji o przedstawienie struktury przestepczosci na terenie Miasta
i Gminy Potaniec np. ile jest kradziezy, ile rabunkow. Zasygnalizowat, ze 19 wrze$nia
br. okoto godz. 19:00 wyszedt z psem i pewna Pani szta bardzo zbulwersowana.
Poinformowata go, ze po chodniku od strony ronda do sklepu ,Groszek™ jakis
kierowca jezdzi samochodem nie zwracajgc uwagi na przechodniéw. Poprosit
o czestsze kontrolowanie tego miejsca.

Pan Stanistaw Juszczyk - radny zgtosit prosbe, aby Komendant Powiatowy wptynat
na Rejon Drog w Kielcach o zamontowanie w Ruszczy $wiatet migajacych, bo tam
jest tak duze nasilenie ruchu, ze trzeba pét godziny czeka¢ zeby przejs¢ na drugg
strone drogi.

Pan podins. Tomasz Sliwinski - Komendant Powiatowy Policji w Staszowie
stwierdzit, ze oczywistym jest to, Ze dzielnicowy powinien si¢ pojawi¢ u p. softysow
I bra¢ udziat w zebraniach wiejskich. Zobowigzat sie, ze ulegnie to poprawie. Jezeli
chodzi o straze pozarne i kierowanie ruchem, to jak najbardziej sg to nowe przepisy,
wszystkie straze zostaty upowaznione do kierowania ruchem przy czym wymagane
jest odpowiednie przeszkolenie. Przeszkolenie to nie lezy w kompetencjach policji.
Jezeli chodzi o ciggniki, to jest to wykroczenie, policjant powinien zareagowac jak
tylko to zauwazy. Jezeli chodzi o zamontowanie Swiatet to sugestia jest bardzo
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stuszna. Jak najbardziej mozemy dazy¢ i wystepowac do zarzgdcy drogi, zeby takie
urzadzenia zainstalowano. Ale potrzebna jest analiza i informacje, ktére dadzg
podstawe, zeby z takim wnioskiem sie zwroci¢. Pan Komendant przedstawit strukture
wykroczen na terenie Miasta i Gminy Potaniec za 8 miesiecy br.

Pan Jan Plawski - radny zasygnalizowat, ze jak zamykajg pewien lokal na osiedlu
w Pofancu to na ulicy T. KoSciuszki - od osiedla do rynku sg poprzestawiane albo
potamane znaki drogowe, szczegolnie w piatki i w soboty. Na skrzyzowaniu przy
lustrze, gdy sg znaki poprzestawiane a kto§ nie zna tego miejsca, to wystepuje
powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa. Zaproponowat, zeby znaki umiesci¢ na
stupkach betonowych.

Pan podkom. Wiestaw Szymanski - Komendant Komisariatu Policji w Potancu
odpowiedziat, ze policja widzi zagrozenia wokét lokali w Potancu, szczegdélnie wokét
jednego. Wystgpilismy o cofniecie zezwolenia, ale cofniecia nie byto. Obok tego
lokalu, gdzie byto najwiecej zdarzen wiasciciel zamontowat swéj wewnetrzny
monitoring, co przyczynito sie do zwiekszenia bezpieczenstwa i praktycznie jest
mniej zgtoszen. Jezeli chodzi o zniszczenia znakéw drogowych, to gorszym
rozwigzaniem jest zamontowanie ich na state, gdyz zostang one catkowicie
zniszczone. Czesto mamy z monitoringu zgtoszenia ztego zachowania i wtedy patrol
policyjny udaje sie¢ w te miejsca. Pan Komendant podkreslit, ze monitoring spetnia
bardzo wazng role zapobiegawczg a problem przekrecania znakéw drogowych
wystepuje w catym powiecie.

W zwigzku z zakonczeniem dyskusji Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo
podziekowat gosciom za przybycie.

Ad. 4

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo zapytat czy radni zgtaszajg

uwagi do Protokotu Nr XXVI/08 z dnia 28 sierpnia 2008 roku.

Radni nie zgtosili zadnych uwag.
Glosowanie:
Za przyjeciem protokotu - 14 o0soéb (jednogtosnie).

Ad. 5

1. Pan Stanistaw Lolo odczytat projekt uchwaly w sprawie zmian

w budzecie Miasta i Gminy Potaniec na 2008 rok.
W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspolnym zebraniu Komisji zrezygnowano 2z omawiania powyzszego
projektu uchwaty na sesji Rady Miejskiej.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, ze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spotecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspélnym zebraniu pozytywnie zaopiniowaty
powyzszy projekt uchwaty.

Pan Skarbnik Henryk Btad poinformowat zebranych, ze na Komisjach byt
opiniowany projekt uchwaty wraz z autopoprawkami.

Radni nie zgtosili zadnych pytan.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo poprosit o przegto-
sowanie projektu uchwaty.

Glosowanie:

Za podjeciem uchwaty - 13 os6b
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Przeciwko podjeciu uchwaty - 1 osoba
Wstrzymato sie od gtosu - - 0sOb.

Uchwata Nr XXVII/153/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu).

2.

Pan Stanistaw Lolo odczytat projekt uchwaly w sprawie zaciagniecia
pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Kielcach.

W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspolnym zebraniu Komisji zrezygnowano z omawiania powyzszego
projektu uchwaty na sesji Rady Miejskie;.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, ze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spofecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspoélnym zebraniu pozytywnie jednogto$nie
zaopiniowaty powyzszy projekt uchwaty.

Radni nie zgtosili zadnych pytan.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo poprosit o przegto-
sowanie projektu uchwaty.

Gtosowanie:
Za podjeciem uchwaty - 14 o0s6b (jednogtosnie).

Uchwata Nr XXVII/154/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu).

3.

Pan Stanistaw Lolo odczytal projekt uchwaly w sprawie zamiany
gruntow stanowigcych witasnos¢ Gminy Potaniec na grunty stanowigce
witasno$é p. Stanistawa Sadtochy zam. Okragta, gm. Potfaniec.

W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspolnym zebraniu Komisji zrezygnowano z omawiania powyzszego
projektu uchwaty na sesji Rady Miejskiej.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, ze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spotecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspolnym zebraniu pozytywnie jednogto$nie
zaopiniowaty powyzszy projekt uchwaty.

Radni nie zgtosili zadnych pytan.
Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo poprosit o przegto-
sowanie projektu uchwaty.

Glosowanie:
Za podjeciem uchwaty - 14 osob (jednogto$nie).

Uchwata Nr XXVII/155/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu).

4,

Pan Stanistaw Lolo odczytat projekt uchwaly w sprawie nabycia na
wtasno§¢ Gminy Potaniec gruntu pod budowe przepompowni wod
deszczowych w miejscowosci Rybitwy, gm. Potaniec.

W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspolnym zebraniu Komisji zrezygnowano z omawiania powyzszego
projektu uchwaty na sesji Rady Miejskiej.
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Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, Zze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spotecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspélnym zebraniu pozytywnie zaopiniowaty
powyzszy projekt uchwaty.

Radni nie zgtosili zadnych pytan.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo poprosit
0 przegtosowanie projektu uchwaty.

Glosowanie:

Za podjeciem uchwaty - 12 os6b
Przeciwko podjeciu uchwaty - - o0s6b
Wstrzymato sie od gtosu - 2 osoby.

Uchwata Nr XXVII/156/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu).

5. Pan Stanistaw Lolo odczytat projekt uchwaty w sprawie nabycia na
wtasnos¢ Gminy Pofaniec gruntu pod budowe przepompowni wod
deszczowych w miejscowosci Leg, gm. Potfaniec.

W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspolnym zebraniu Komisji zrezygnowano z omawiania powyzszego
projektu uchwaty na sesji Rady Miejskiej.

Pan W.iceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, ze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spotecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspdélnym zebraniu pozytywnie zaopiniowaty
powyzszy projekt uchwaty.

W dyskusji udziat wzieli:
Pan Edward Bobinski - radny zapytat czy ten temat byt konsultowany
z Elektrownia, ktéra uzytkowata i awaryjnie moze by¢ uzytkownikiem rowu F.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpowiedziat, ze nie wie co p. radny ma
na mysli méwigc konsultacje. Cata procedure przechodzilismy tgcznie
z Elektrownig probujac Elektrownie wciagna¢ we wspoftfinansowanie tej
inwestycji. Nie udato sie. Dlatego nie widzimy potrzeby, zeby dalsze sprawy
konsultowac.

W zwigzku z zakonczeniem dyskusji Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej
Stanistaw Lolo poprosit o przegtosowanie projektu uchwaty.

Glosowanie:

Za podjeciem uchwaty - 11 oso6b
Przeciwko podjeciu uchwaty - - 0s6b
Wstrzymato sie od gtosu - 3 osoby.

Uchwata Nr XXVII/157/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatacznik do protokotu).

6. Pan Stanistaw Lolo odczytal projekt uchwaty w sprawie zaliczenia do
kategorii drég gminnych drég na Osiedlu Potudnie w Potancu potozonych
w obrebie Potaniec.
W zwigzku z tym, ze powyzszy projekt uchwaty byt doktadnie omawiany na
wspoélnym zebraniu Komisji zrezygnowano z omawiania powyzszego
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projektu uchwaty na sesji Rady Miejskiej.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski poinformowat, Zze
Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisja Zdrowia i Spraw
Spotecznych, Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisja
Oswiaty, Kultury i Sportu na wspoinym zebraniu pozytywnie jednogto$nie
zaopiniowaty powyzszy projekt uchwaty.

Pan Zastepca Burmistrza Ernest Gatek zgtosit, aby w uzasadnieniu do
powyzszej Uchwaty dodac, iz chodzi tu o przejmowanie gruntéw zgodnie ze
specustawg drogowg. To moze by¢ bardzo wazne przy uzgadnianiu decyzji
lokalizacyjnej drogi w Powiecie i w Zarzadzie u Marszatka.

Radni nie zgtosili zadnych pytan.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo poprosit o przegto-
sowanie projektu uchwaty.
Glosowanie:
Za podjeciem uchwaty - 14 oso6b (jednogtosnie).
Uchwata Nr XXVI11/158/08 zostata podjeta.
(uchwata stanowi zatgcznik do protokotu).

Ad. 7

1. Informacja na temat pracy Przewodniczacego Rady Miejskiej w okresie

migdzy sesjami.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poinformowat, ze w okresie miedzy sesjami

oprocz obowigzkow bezposrednio wynikajagcych z petnionej funkcji:

- uczestniczyt w zebraniu OSP w Zdzieciach Starych,

- reprezentowat Rade podczas spotkania Kombatantow Bylych Zotnierzy
Oddziatu ,Jedrusie” oraz Batalionéw Chtopskich,

- reprezentowat Rade w rozpoczeciu roku szkolnego w Szkole Podstawowej
w Potancu, w Gimnazjum w Potancu, Zespole Placéwek Oswiatowych
w Ruszczy oraz Zespole Szkét w Potanicu,

- uczestniczyt w posiedzeniu Rady Spotecznej ZOZ,

- reprezentowat Rade i uczestniczyt w spotkaniach podczas pobytu delegacii
Miast Partnerskich z Francji, Wioch, Grecji,

- reprezentowat Rade w uroczystoSciach zwigzanych 2z Dniami Kultury
Potanieckiej,

- reprezentowat Rade w Dozynkach Powiatowych w Bogorii,

- reprezentowat Rade w Dozynkach Wojewddzkich w Opatowie,

- odbyt szereg spotkan z mieszkancami gminy, jest w ciggtym kontakcie
z p. Burmistrzem i z p. Zastepcg Burmistrza.

2. Informacja na temat pracy Burmistrza i Zastepcy Burmistrza w okresie

miedzy sesjami.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski poinformowat o odbytych spotkaniach w okresie

miedzy sesjami:

- spotkanie w Ministerstwie Ochrony Srodowiska z p. Aleksandrg Organiszczak -
Podsekretarz Stanu, w sprawie dotacji do wniosku - termomodernizacja
obiektéw szkolnych, kulturalnych i zdrowotnych,

- rozpoczecie roku szkolnego w kilku szkotach na terenie naszej gminy,

- Rada Spoteczna Przychodni Zdrowia w Potancu,

- 3 wrzesnia br. konferencja prasowa w Kurozwekach, dotyczgca spraw sanitacji
Miasta i Gminy Potaniec,
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4 wrze$nia br. uroczyste obchody 10-lecia istnienia Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach,

7 wrze$nia br. Dozynki Powiatowe w Bogori,

10 wrzesnia br. przyjazd delegacji zagranicznych naszych miast partnerskich
i przez kolejne dni wspélna realizacja tzw. zatozen,

12 wrzesnia do 20 wrzesnia br. Dni Kultury Pofanieckiej,

13 wrzeénia br. Dozynki Wojewddzkie w Opatowie,

16 wrzesnia br. spotkanie w Kielcach z p. Marcinem Perzem w sprawie
wnioskéw i mozliwosci dofinansowan,

17 wrzesnia br. spotkanie z Prezesem p. Romanem Mosio,

22 wrzesnia br. spotkanie w Mielcu w sprawie mostu,

23 wrzesnia br. spotkanie z Dyrektorem p. Jerzym Grelg, sprawa dotyczyta
dofinansowania ZGW do osuwiska,

24 wrzesénia br. spotkanie w Kielcach z Marszatkiem p. Adamem Jarubasem
i p. Marcinem Perzem,

oprocz tego przyjatem bardzo duzo oséb w sprawie pracy i mieszkan.

Pani Maria Jednaki - radna zapytata czy to prawda, ze nie bedzie mostu, bo tak
styszata.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpowiedziat, ze jest to absurdalne pytanie, gdyz
nie ma nawet takiej opcji, aby mostu nie byto. '

Pan Zastepca Burmistrza Ernest Galek poinformowat o zrealizowanych
inwestycjach:

rozpoczeto budowe kanalizacji sanitarnej, kanalizacji deszczowej oraz
wodociggu na ul. Partyzantow, wykonawcg zadania jest firma ,ADMA’
Staszéw za kwote 1 481 921 zt, termin wykonania 24 listopada br.,

dobiega konca remont drogi Brzozowa- teg, jest to ponad 800 m biezacych
drogi, pozostat do pofozenia dywanik asfaltowy, zadanie to wykonywane jest
przez Zaktad Remontowo-Budowlany p. Walczyka za kwote 141 196 zt,
rozpoczeto remont drog w ramach odbudowy po powodzi, czyli z Srodkow
pozyskanych z MSWIA, dotyczy to dwoch drég: drogi w Masniku oraz drogi na
skarpie Wislanej w Potancu (od Winnicy do ul. Widokowej na osiedlu
Potudnie), wykonawca zadania jest firma PRD Staszow za kwote 316 677 zt,

w toku jest budowa matego ronda w Pofancu na skrzyzowaniu przy ulicy
Czarnieckiego, Madalinskiego, Kosciuszki, Zapniowskiej, wykonuje to Firma
Remontowo-Budowlana p. Walczyka za kwote 1 041 000 z,

rozpoczeto remont fgcznika ulicy Sportowej-Reymonta w technologii
ftuczniowej z catg infrastrukturg podziemng, wykonuje to firma p. Walczyka za
kwote 399 562 zt, mieliSmy tam matg niespodzianke 2z wodociggiem, ale
udato sie w miare szybko tg awarie usungg,

rozpoczeto przebudowe drog gminnych w Ruszczy, tzw. prace
przygotowawcze, przetarg wygrata firma PRD Staszéw za kwote 269 753 z,
zgodnie z sugestig p. radnego przeliczamy czy starczy na ul. 3-go Maja
w ramach oszczednosci z przetargu i mamy nadzieje, ze uda nam sie chociaz
jeden dywanik tam utozy¢, z tego co wiem Referat Techniczno-Inwestycyjny
przygotowuje kosztorys,

dobiega konca remont drog transportu rolniczego kamieniem dolomitowym
w ilosci 2000 ton na terenie Gminy Potaniec, wykonywata to firma p. Niziatka
z Rudy za kwote 127 000 z,

w toku sg prace remontowe na chodnikach i parkingach w technologii z kostki
betonowej, wykonuje to firma p. Kaznochy z Potarica za kwote 527 575 zt,
wykonywane sg drogi i parkingi w technologiach asfaltowych, wykonawcg tego
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Pani

zadania jest firma PRD Staszéw, faczna kwota 440 518 zt, niestety pogoda,

ktora byta przez ostatnie 2 tygodnie mocno wstrzymata te prace,

dobiega konca remont drogi powiatowej Ruszcza-Przychody-Rybitwy ponad 2

km, wykonawcg zadania byto PRD Staszow za kwote 281 000 zt,

ogtoszono przetarg na budowe drogi gminnej w Tursku Matym Kolonii wraz

z chodnikiem i oswietleniem, jest to jedna z drég zgtoszonych do p. Marszatka

o dofinansowanie tego zadania, termin przetargu 26.09.2008r.,

w toku sg remonty remiz OSP na terenie Gminy Potfaniec (Rybitwy, Masnik,

Zrebin, Zdzieci Stare), wykonuje to firma budowlana ze Staszowa za kwote

292 813 zt,

dobiega konca budowa hali i boisk zewnetrznych w Ruszczy, uroczyste

otwarcie planowane jest na 10 pazdziernika br.,

wykonano system monitoringu w szkotach: w Szkole Podstawowej w Potancu,

w Gimnazjum w Potancu i w Zespole Placowek Oswiatowych w Ruszczy za

kwote 94 783 zi,

trwajg prace zwigzane z montazem i wykonaniem przystankéw autobusowych

(Rudniki, Rybitwy, Zdzieci Nowe, Zdzieci Stare, Potaniec na ul. Zrebinskiej) za

kwote 28 750 zt, wykonuje to Firma ,AUSTENIT” p. Walczyka z Rudnik,

w toku jest wykonywanie projektu budowlanego budowy chodnika przy ulicy

Zapniowskiej do Rybitw oraz przy ul. Jedrusiéw w strone tegu, wykonuje tg

prace firma projektowa p. Andrzeja Klechy z Mielca za kwote 41 725 zt,

pozostata tylko kwestia uzyskania pozwolenia na budowe o$wietlenia Osiedla

Potudnie w Potancu, wykonawca tego zadania byta Firma ,INSBUD”

z Ozarowa za kwote 38 000 z,

dodatkowo w jednym przetargu rozstrzygnelismy 3 tematy, to znaczy:

1. Opracowanie Zmiany Studium Uwarunkowan i Kierunkow
Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Potfaniec,

2. Opracowanie zmiany Miejscowego Planu Zagospodarowania
Przestrzennego wsi Brzozowa, Luszyca, teg, Tursko Mate, Tursko Mate
Kolonia i Zawada w Gminie Potaniec,

3. Opracowanie Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego
Osiedla Potudnie w Potancu,

wygrata to firma - Instytut Rozwoju Miast w Krakowie majaca siedzibe na ulicy
Cieszynskiej za kwote 181 780 zt,
jezeli chodzi o sanitacje to do tej pory wykonano 84 km rurociggéw z rur PE,
zamontowano 799 sztuk pompowni przydomowych, 18 sieciowych, 10 sztuk
urzgdzen ptuczacych, mysle, ze okoto 90% z catosci zadania zostato juz
wykonane,
ztozyliSmy wniosek o pozwolenia na budowe dwbéch pompowni, o kioérych
dzisiaj byta mowa, gdzie chcemy wykupi¢ grunty czyli teg i Rybitwy, do korica
pazdziernika mam nadzieje, ze p. Wojewoda wyda stosowng decyzje,
wykonywany jest projekt budowlany jakby drugiego etapu osuwiska, czyli to
o ktérym tu moéwilismy, o ktérym radny p. J. Ptawski dosy¢ mocno akceptowat,
zeby ten temat zatatwi¢, czyli tzw. zasypanie starorzecza, wykonuje ten projekt
firma, ktéra robita projekt podstawowy za kwote 41 000 zt, mamy wstepne
przyrzeczenie z MSWIA, ze koszt 41000 zt bedzie takze kosztem
kwalifikowanym, promesy tak jak w ubiegtym roku powinny sie pojawi¢ okoto
miesigca lutego; po rozmowach z MSWIA mam nadzieje, ze otrzymamy tg
promese.

Wiadystawa Berycz - Przewodniczaca Komisji Zdrowia i Spraw

Spotecznych poinformowata, ze Komisja Zdrowia w okresie miedzy sesjami spotkata
sie raz w dniu 23 wrze$nia 2008 roku. Rozpatrywata sprawy spoteczne o0s6b
zainteresowanych mieszkaniami socjalnymi: p. W.Waéjcik i p. E.Nowak.
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Pani W. Wojcik z uwagi na to, ze nie przystuguje jej mieszkanie socjalne i na
decyzje Komisji Zdrowia z ubiegtego roku, prosita p. Burmistrza, by ze wzgledu na
sprawy rodzinne z mezem pomogt jej w mozliwosci zamieszkania wraz z dzie¢mi
w ,Derstawie”. W zwigzku z powyzszym Komisja wraz z p. Burmistrzem, ktéry
uczestniczyt w jej posiedzeniu zajeta stanowisko, aby uzgodni¢ cene za mieszkanie
w hotelu ,Derstaw” na warunki typowo rodzinne p. W.Wojcik.

Pani E. Nowak - po przeprowadzonej krotkiej dyskusji, Komisja postanowita, ze
obecnie nie ma takiej mozliwosci, aby p. Elzbieta Nowak otrzymata mieszkanie
socjalne, poniewaz posiada witasny dom. Zobowigzano p. Elzbiete Nowak, aby ten
dom doprowadzita do porzadku, zgtosita ten fakt do biura Rady Miejskiej, a wowczas
Komisja sprawdzi to i zastanowi sie jak jej poméc. Dalsze obrady Komisja Zdrowia
kontynuowata na wspoélnym zebraniu z Komisjg Budzetu i Spraw Gospodarczych,
Komisjg O$wiaty, Kultury i Sportu oraz Komisjg Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.

Pani Jolanta Pargieta - Wiceprzewodniczagca Komisji Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska poinformowata, ze Komisja Rolnictwa w okresie miedzy sesjami
spotkata sie raz w dniu 23 wrzesnia br. Bylo to wspdlne posiedzenie z Komisjg
Budzetu i Spraw Gospodarczych, Komisjg Oswiaty, Kultury i Sportu oraz Komisjg
Zdrowia i Spraw Spotecznych. Komisja zaopiniowata wszystkie projekty uchwat na
dzisiejszq sesje.

Pani Jolanta Pargieta - Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej poinformowata, ze
Komisja Rewizyjna w okresie miedzy sesjami zebrata sie raz w dniu 12 wrzeénia.
Zgodnie z zatwierdzonym planem pracy komisji zobligowanym do przeprowadzenia
kontroli, Komisja rozpoczeta kontrole Przychodni Zdrowia w Potancu przy
ul. Ruszczanskiej. Procedura kontroli trwa nadal.

Pan Krzysztof Wozniak - Przewodniczacy Komisja Oswiaty, Kultury i Sportu
poinformowat, ze Komisja Oswiaty w okresie miedzy sesjami zebrafa sie raz w dniu
23 wrzesnia br. Bylo to wspolne posiedzenie z Komisja Budzetu i Spraw
Gospodarczych, Komisjg Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz Komisjg Zdrowia
i Spraw Spotecznych. Przedmiotem pracy komisji byto zaopiniowanie wszystkich
projektébw uchwat bedgcych w porzadku obrad dzisiejszej sesji. Radni zostali
zapoznani z pismem jakie wptyneto od Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w sprawie
zaplanowania srodkéw na podwyzki dla personelu pracujgcego w szkolnictwie
Z uwagi ha najnizsze wynagrodzenie.

Pan Joézef Cichon - Przewodniczacy Komisja Budzetu i Spraw Gospodarczych
poinformowat, ze Komisja Budzetu w okresie miedzy sesjami zebrata sie raz w dniu
23 wrzesnia br. Byto to wspolne posiedzenie z Komisjg Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska, Komisjq Oséwiaty, Kultury i Sportu oraz Komisjg Zdrowia i Spraw
Spotecznych. Komisja zaopiniowata wszystkie projekty uchwat na dzisiejszg sesje,
zapoznana zostata takze z pismem Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz
rozpatrywata 4 podania gruntowe. Dwie dziatki przeznaczono do sprzedazy w trybie
bezpreztargowym a dwie w firybie przetargu nieograniczonego. Komisja zostata
zapoznana rowniez z pismem p. W. Woszczka w wiadomej sprawie - Komisja nie
wypracowata stanowiska.

Ad. 7. Informacja o wynikach analizy oswiadczen majatkowych:

- radnych Rady Miejskiej,

- kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych i innych oséb zobowia-
zanych.
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Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo odczytat informacje
o wynikach analizy o$wiadczen majatkowych radnych Rady Miejskiej (informacja
stanowi zatgcznik do protokotu).

Informacje o wynikach analizy oswiadczenn majgtkowych kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych i innych oso6b zobowigzanych odczytat Sekretarz Gminy
Mieczystaw Machulak (informacja stanowi zatgcznik do protokotu). Pan Sekretarz
zasygnalizowat, ze ré6zne osoby pytajg go o to co sie dzieje z oSwiadczeniami, wrecz
domagajg sie, zeby usungc¢ je ze strony Biuletynu Informacji Publicznej. Ustawa
moéwi, ze forma papierowa 6 lat ma byé przechowywana w Urzedzie i 6 lat na BIP.
Problem ten dotyczyt bytych pracownikéw Urzedu.

Ad. 8

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poinformowat, ze na dzisiejszg sesje nie
wptyneta zadna interpelacja.

Odpowiedzi na interpelacje ztozong w dniu 28 sierpnia 2008 roku przez Panig
Wiadystawe Berycz - radng udzielit Burmistrz p. Jacek Tarnowski (odpowiedz
stanowi zatacznik do protokotu).

Ad. 9

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo z uwagi na to, iz radny
p. Marcin Spychata dwa tygodnie temu wzigt §lub, w imieniu Rady ztozyt radnemu
najserdeczniejsze zyczenia: zadowolenia, szczescia, usmiechu i aby wspolnie
Zz matzonkg pokonywali trudy zycia codziennego.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo poinformowat p. radnych, ze wyjazd do Stare;j
Lubowni bedzie o godz. 14:00 spod budynku Urzedu Miasta i Gminy oraz, ze
w niedziele 28 wrzesnia 2008 roku odbedzie sie mecz pomiedzy samorzgdami:
Potaniec-Borowa.

Pan Jacek Tarnowski Burmistrz Miasta i Gminy Polaniec poprosit p. radnych
o wziecie aktywnego udziatu w meczu.

Pan Jozef Cichon — radny nadmienit, ze zostat upowazniony przez p. T.Godzwona
do ztozenia podziekowania p. Burmistrzom, Wysokiej] Radzie oraz p. Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej w Potancu.

Pan Stanistaw Juszczyk - radny ztozyt rébwniez podziekowania p. Burmistrzom
i p. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej za pomoc.

Pan Krzysztof Wozniak - radny zgtosit problem panujgcy na placu targowym za
cmentarzem, poprosit, zeby cos tam zrobic, bo tam jest straszne btoto.

Pan Zastepca Burmistrza Ernest Gatek odpart, ze nie jest to grunt gminny.

Pan Stanistaw Pawlak - sottys wsi Tursko Mate Kolonia poprosit p. Burmistrza,
aby ufundowat nagrode dla dziewczat, ktére $piewaty na Dozynkach Gminnych
w Tursku Matym Kolonii.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, Ze nagrody rzeczowe wraz
z podziekowaniami zostang przekazane.

Pan Edward Bobinski - radny powiedziat, ze ma trzy tematy. Dwa zasygnalizuje
tylko, a o jeden zapyta wprost. Chodzi o problem, ktory zgtaszali mu mieszkancy, ze
byly podobno takie dni w Przychodni Zdrowia w Potancu, ze nikt nie przyjmowat
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chorych dzieci. Na potwierdzenie tego faktu on moze konkretne osoby tu przytoczy¢.
Chciatby sie zorientowa¢ jak funkcjonuje Przychodnia Zdrowia, bo z tego co wie
p. Dyrektor Przychodni juz nie pracuje. Chciatby uzyska¢ zapewnienie, ze
Przychodnia bedzie normalnie funkcjonowac.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpowiedziat, ze p. Dyrektor Przychodni Zdrowia
w Potancu ztozyta wypowiedzenie z dniem 01 wrzeénia br. Trzymiesieczny okres
wypowiedzenia upfynie dnia 30 listopada br. Ubolewa, ze byly takie momenty,
chociaz nie jest do konca pewny czy tak rzeczywiscie byto. Przynajmniej jedna osoba
- lekarz musiat w Przychodni by¢.

Pan Edward Bobinski - radny zapytat czy moze uzyskac informacje, kto tam teraz
pracuje.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpowiedziat, ze doktadnie nie wie. Na tg chwile
jest zatrudnionych przynajmniej 4 czy 5 lekarzy: p.doktor Tarnowska, p.doktor.
Augustowska, p.doktor Adamowska, p.doktor Paciura i chyba jeszcze jedna osoba.
Jesli chodzi o stomatologéw to jest dwoch lekarzy: lekarz, ktéry przyjmuje w szkole
podstawowej i p. Gtodek, ktora przyjmuje w Przychodni.

Pan Edward Bobinski - radny zapytat kto zastepuje p. dyrektor.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpowiedziat, ze z upowaznien, ktore p. dyrektor
przekazata bedac jeszcze w pracy jest to gtowna ksiegowa oraz pielegniarka
koordynujgca prace innych pielegniarek i potoznych.

Pani Kierownik Referatu Organizacyjnego Jadwiga Pruska dodata, ze
w Protokole z Rady Spotecznej Przychodni Zdrowia w Pofancu jest zapis, bo
zaréwno pracownicy administracyjni jak i pracownicy medyczni zapewniali, ze jest
obsada i bedzie zapewnione leczenie od godz. 8:00 do godz. 18:00. | ten zapis
w Protokole sie znajduje.

Pan Edward Bobinski - radny dodat, ze osrodek jest publiczny i wymagania nalezy
miec.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart p. radnemu E. Bobinskiemu, Zze sytuacja
jaka miala miejsce jeszcze pare miesiecy temu nie bedzie miata miejsca
w przysztosci. Na tg chwile okazuje sie, ze jest mozliwo$¢ zatrudnienia lekarzy, co
wczesniej byto niemozliwe, podobnie byto ze stomatologiem.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze ma jeszcze dwa tematy, ktére chce
dzisiaj tylko zasygnalizowac¢, gdyz jest juz 20:30 i wszyscy sg zmeczeni. Od kwietnia
nosi sie z zamiarem poruszenia dwoch tematéw, ale albo sie spieszyliSmy, bo byto
pozno albo w czerwcu byt jaki§ mecz. Chce sobie zastrzec te dwa tematy na
nastepng sesje. Teraz chce zasygnalizowac te tematy, zeby sie p. Burmistrz
przygotowat. Chodzi mu o CKiSz, o pewng historie sprzed roku. Byta procedura
odwotania Dyrektora z wykorzystaniem Wiceprzewodniczgcego Rady. | z tego co wie
sg tego skutki, takze prawne i finansowe. Drugi temat to czuje si¢ oszukany odnosnie
powotania Kierownika Biura Rady Miejskiej w Potancu. Nie méwi tu o osobie tylko
o procedurze. Ja tego tak sobie nie puszcze. Wrécimy do pewnych materiatow i bede
sie domagat wyjasnien.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski wyjasnit, ze jezeli chodzi o CKiSz p. Gajewski
zostat odwotany. W wyniku spraw sgadowych, zostato mu przyznane trzykrotne
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wynagrodzenie. Pan w tamtej kadencji jako Przewodniczgcy Rady miat wplyw na
pewne sprawy zwigzane z CKiSz i czy Pan co$ zrobit w tym kierunku, zeby Centrum
Kultury i Sztuki byto Centrum Kultury i Sztuki a nie takim dziadostwem jak do tej pory
byto. Trzymiesieczne wynagrodzenie a ile zyskaliSmy przez ten rok czasu. Ponad
100 tys. zt - tyle nowy Dyrektor pozyskat na potrzeby CKiSz. Z zadowoleniem
przyznaje, ze w koncu mamy kogo$ preznego a CKiSz w koncu zaczyna sie rozwijac.
Nie tylko pod wzgledem pozyskiwania srodkow zewnetrznych, ale tez od sponsoréow
i w postaci modernizacji, ktora bedzie w przysztym roku robiona. Jesli chodzi
o Kierownika Biura Rady, jest kierownik zgodnie z Pana sugestig i sugestig Pana
Przewodniczacego Rady.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo zaznaczyl, ze na pewnej sesji p. radny
Bobinski czynit mu zarzut pytajac go jak mogt na to pozwoli¢, ze w schemacie
organizacyjnym Urzedu nie ma Biura Rady. Odpowiedziatem wtedy, ze schemat
organizacyjny Urzedu jest w gestii p. Burmistrza i rowniez powiedziatem, ze do
rozmowy powrocimy. Nazwa Biura Rady jest juz od dawna, bo zmienit sie schemat
organizacyjny Urzedu. Pan nie podniést tematu pézniej jak Pan juz widziat, ze
powr6cita dawna nazwa. Ja bardzo czesto rozmawiatem z p. Burmistrzem i statem
na stanowisku, ze nazwa Biura Rady Miejskiej powinna pozostac. | tez tak sie stato.

Pani Maria Jednaki - radna stwierdzita, ze zlikwidowano Bluro Rady na pewien
okres w pewnym celu i wrécono do tego z powrotem.

Pan Sekretarz Mieczystaw Machulak zasygnalizowat, ze schemat organizacyjny
Urzedu zmieniat sie co najmnie] dwukrotnie.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze nie da sie sprowokowac na dzisiejszg
dyskusije.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo zwrocit uwage p. radnym, ze
sg powazniejsze rzeczy do dyskusji niz poruszony temat.

Pan Wiceprzewodniczagcy Andrzej Wawrzyniec zgtosit formalny wniosek
o zamkniecie dyskusji na powyzsze tematy i nie powracanie juz do nich. Stwierdzit
réwniez, ze na ostatniej sesji radny p. E. Bobinski powiedziat wprost, ze w ostatnim
roku nic nie zostato zrobione. Tak jakby tu wszyscy siedzieli i nie robili nic. Jest to
ponizenie godnosci cztowieka. A wszyscy widzimy, ze w kazdym okregu wyborczym
co$ sie robi, zarbwno w miescie jak i na wsi. Zwrécit uwage p. radnemu, ze Konia,
ktory ciggnie woz nie bije sie batem. Zapytat dlaczego p. radny nie potrafi tego
doceni¢, pomimo tego, ze sam przeciez byt kiedy$s Burmistrzem i Przewodniczgcym
Rady. Zaznaczyt, ze jesteSmy tu po to, zeby wspolnie rozwigzywa¢ problemy a
radny p. Edward Bobinski chce ciggng¢ temat, ktory jest juz skoriczony.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski oznajmit, ze nie pozwoli, zeby moéwito sie Zle
o Potancu.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze on nigdy o Potancu nie mowi Zle.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski dodat, ze do zdobycia sg duze pienigdze i nieraz
potrzeba dobrego zdania z kazdych ust. Jezeli méwisz w tym momencie co$ ztego,
tworzac ztg atmosfere, robisz zle naszemu spoteczenstwu. | ja nie pozwole, zebys tu
mowit zle o nas. Bo jak mowisz na sesji, to mowisz w prasie, méwisz w telewizji,
moéwisz w radio. To nie jest btaha sprawa. Opozycja powinna by¢ merytoryczna.
Tworzenie zitej atmosfery przedkitada sie do Urzedu Wojewddzkiego, do Urzedu
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Marszatkowskiego. Pan Burmistrz poruszyt jeszcze sprawe protokotéw z sesji Rady
Miejskiej. Zaznaczyt, ze protokoty sg pisane kilkanascie dni, objetosciowo sg bardzo
obszerne a sg inne Rady, gdzie Protokoty z sesji sg krotsze i méwig o konkretnych
zdarzeniach na sesji a nie odzwierciedlajg stowo w stowo przebieg sesji. Poprosit
aby to zmienic.

Pan Wiceprzewodniczacy Zdzistaw Kwiatkowski stwierdzit, ze p. Burmistrz
poruszyt temat, ktdéry on miat tez zasygnalizowac¢. Przegladat dzisiaj szczegdtowo
protokét i to jest literatura 50 kartek. Jak pracowat w Staszowie i radny przynosit
protokoty z Rady Miejskiej w Staszowie to miaty 18 - 22 strony. Dzisiaj usiadt i nie byt
w stanie za 1 godzine przejrze¢ protokotu z sesji Rady. Uwaza, ze tak jak
p. Burmistrz zasygnalizowat nalezy pisa¢ najwazniejsze tematy. W naszym protokole
temat p. Woszczka to jest 2 kartki opisane. Komu to jest potrzebne.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze p. radny sie myli. Zapytat go czy wie ile
ludzi ma dostep do BIP w Potancu. Pare tysiecy. | ludzie to przegladajg i oceniaja.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, ze jezeli kto$ jest zainteresowany to
przyjdzie na sesje.

Pan Przewodniczacy Stanistaw Lolo zasygnalizowat, ze ten temat poruszat juz
w ubiegtym roku ale Rada go nie podjeta. Rzeczywiscie “protokoty sg bardzo
obszerne, obejmujg 50-60 stron. Bardzo czesto przychodzi do Biura Rady i widzi jak
Panie odstuchujg stowo w stowo kasety z sesji, zeby jakiego$ stowa nie pomingg,
zeby nie bylo zadnych zastrzezen. Uwaza, ze nad formg protokotu powinnismy sie
zastanowi€. Ja nie twierdze, zeby te protokoty sie nie ukazywaty albo byty w jakims$
bardzo okrojonym ksztatcie. W protokole powinien by¢ zapis kto i na jaki temat podjat
dyskusje, kto sie do niej odniést, ale krétko, najwazniejsze rzeczy, najwazniejsze
zdanie a nie tak jak p. Wiceprzewodniczacy powiedziat cate sprawozdanie
z wypowiedzi p. Woszczka. Kazdy zainteresowany obywatel moze przyj$¢ na sesje
lub do Biura Rady Miejskiej i odstucha¢ czes¢ tasmy magnetofonowej.

Pani Maria Jednaki - radna powiedziata, ze jak pierwszy raz zostata radng to tez
byta zdumiona tym, co byto pisane w protokotach. | dla niej tez to nie miato sensu.
Tylko juz nie pamieta kto i w jakiej sytuacji wyttumaczyt jej i uzyt argumentéw, ktore
do niej przemowity. Jezeli kto§ chce sie¢ powota¢ na protokédt, to protokdt jest
dokumentem a nagranie nie ma takiej mocy jak to co jest napisane w protokole.

Pan Sekretarz Mieczystaw Machulak zasygnalizowat, ze nasz Statut méwi w ten
sposéb, ze Protokét jest podstawg a nagranie jest tylko materiatem pomocniczym.
Jest protokoét i jest stenogram. A miedzy nimi jest olbrzymi rozdzwiek. Na sesji padajg
czasem, ja nie mowie, ze w tej kadencji - inwektywy, wyzwiska. | byto pytanie co z
tym robi¢. Pewne rzeczy trzeba byto przemilcze¢, bo gdyby ujrzaty $wiatto dzienne,
to mogtyby by¢ procesy.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze bardzo rzadko sie to zdarzato.
Oczywiscie, ze mozna skroci¢ protokoty, ale skroci¢c we wszystkim. Bo wypowiedzi
Burmistrza zajmujg z 60 stron 15 czy 10 stron, wypowiedzi Skarbnika nastepne 10
stron.

Pan Sekretarz Mieczystaw Machulak dodat, ze miat kiedys taki projekt na

skrécenie pewnej procedury czy pewnego obradowania na komisjach. Proponowat,
lecz Rada sie na to nie zgodzita, zeby w kazdej komisji byt sekretarz, wybrany
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spoérod radnych, ktoéry by sporzadzat protokét. | Panstwo wtedy odrzucili wniosek.
Skutek jest taki, ze protokot z komisji jest rownie obszerny jak z sesiji.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze on wskaze jedng takg osobe, ktora
interesuje sie budzetem Gminy Pofaniec i jego zmianami. | nie ma innego zrédta
informacji, musiatby przychodzi¢ na kazda sesje. Jest to p. J6zef Obora. On analizuje
kazdag linijke, on sie mnie pyta, on ze mng rozmawia, on mi wskazuje btedy. On po tej
dzisiejszej sesji bedzie wielce nie pocieszony, bo nie bedzie nic wiedziat na temat
Zmian w budzecie.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, ze protokoét jest tak doktadny, ze zajmuje
prace wielu dni dwoém osobom, a w Urzedzie jest tyle innej pracy, ktérg nalezatoby
wykonywac¢ a nie traci¢ czas na tego typu sprawy. Jezeli kto$s bedzie chciat sobie
odtworzy¢ sesje od poczatku do konca to jest tasma magnetofonowa. Jezeli chodzi
0 zmiany w budzecie to wszystkie Uchwatly wraz z zatacznikami znajdujg sie
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze jezeli p. Burmistrz uwaza, ze Protokot
z sesji Rady Miejskiej jest tak mato istotny, ze nie ma uzasadnienia dla pracy dwéch
0so6b w biurze, to on uwaza, ze nie ma bardziej istotnego zajecia w gminie jak
poinformowanie mieszkancéw o tym co robi Rada. Bo to Jest jedyna informacja, na
$wiezo, na biezaco.

Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, ze mamy ,Merkuriusza Potanieckiego”,
ktory szczegétowo omawia to co sie dzieje na sesiji.

Pan Edward Bobinski - radny stwierdzit, ze juz p6t roku go nie byto.
Pan Krzysztof Wozniak - radny zasygnalizowat, ze jezeli kto$ jest zainteresowany

tym co sie dzieje w miescie, w gminie to bardzo dobrze dziata strona
www.polaniec.pl.

Pan Edward Bobinski - radny odpart, ze tam sg tylko krétkie informacje.

Pan Krzysztof Wozniak — radny odpart, ze absolutnie tam nie sg tylko krotkie
informacije.

Pan Wiceprzewodniczacy Andrzej Wawrzyniec powiedziat, ze on zna p. Obore
i cate szczescie, ze 99 % ludzi na tym osiedlu jest przyzwoitych, ktérzy dobrze
promujg miasto, bo p.Obora bardzo zle. Sam to odczut. Chciat z samorzgadem zrobic
boisko dla dzieci. Pan Obora $ciggngt policje, zarzut - zniszczone gniazda
jaszczurek, czarnego nocnego motyla, zaskronce i liczne ptaki. Odnosnie artykutu,
nie ztapat nikogo za reke, ale napisat to kto$ z tego $rodowiska ,urwana rura na
osiedlu Poétnoc”, wielkie wydarzenie i trzy zdjecia. Czy to jest nie szkodzenie
Burmistrzowi, pracownikom, ktérzy o to dbaja. Czy naprawde nie ma juz innych
teamoéw.

Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej Stanistaw Lolo zwrdcit sie z propozycjg do
p. radnych, ze na nastepng sesje Rady Miejskiej przygotuje dwie wersje protokotu
i Rada wspélinie zadecyduje nad formg protokofu.

Pan Jan Plawski - radny poprosit, aby od ul. Krakowskiej do zrodetka wysypac
troche kamienia, by pozakrywac dziury.



Pan Burmistrz Jacek Tarnowski odpart, ze juz w tym roku byto to robione.
Poinformowalt, ze ta droga na poczatku nastepnego roku bedzie robiona w asfalcie.

Ad. 10

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Pan Przewodniczacy Rady Miejskiej
Stanistaw Lolo podziekowat za udziat w sesji i zamknat obrady.

Sesja Rady Miejskiej w Potancu odbyta sie w sali narad Urzedu Miasta i Gminy
w Potancu i trwata od godz. 15:00 do godz. 21:00.

Obrady byty nagrywane na tasmach magnetofonowych.

Na tym protokét zakonczono.

o y
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