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z dnia 01 sierpnia 2008 roku

0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

podstawa prawna: art. 3 a ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach
samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z poz. zm.)

BURMISTRZ MIASTA I GMINY POLANIEC
oglasza nabor kandydatéw na stanowisko pracy:

inspektor #
(stanowisko ds. ochrony Srodowiska i rolnictwa)
w Urzgdzie Miasta i Gminy w Polancu
W pelnym wymiarze czasu pracy
liczba etatow: 1

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE (formalne, podlegajace ocenie w ramach wstepnej

selekcji kandydatéw):

1. Spetnienie wymagan wynikajacych z tresci art. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych, okreslonych dla stanowisk urzedniczych, tj.

a/ posiadanie obywatelstwa polskiego,

b/ posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pehni z praw

publicznych,

¢/ posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

d/ brak prawomocnego skazania za przestepstwo popelnione umyslnie,

¢/ nieposzlakowana opinia.

2. Wyksztatcenie wyzsze rolnicze.

3.3 - letni staz pracy w administracji samorzadowej.

4. Orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

5. Posiadanie statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Staszowie.

II. WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Znajomos¢ przepisow ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy - prawo wodne, prawo
ochrony $rodowiska, ustawa o odpadach, o ochronie przyrody, o izbach rolniczych, kodeks
postgpowania administracyjnego.

III. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI I UPRAWNIEN NA STANOWISKU:
1.Wykonywanie prac administracyjnych z zakresu ochrony srodowiska
i rolnictwa, a w szczegélnosci: zmian stosunkow wodnych na gruntach, zapobieganie
ich szkodliwemu oddziatywaniu.
2. Realizacja gminnego programu ochrony srodowiska oraz gminnego planu
gospodarki odpadami (monitoring $rodowiska, likwidacja azbestu).
3.Przygotowywanie zestawien, analiz, raportéw i sprawozdan.
4.0bstuga urzadzen biurowych.

IV.WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA
1. List motywacyjny. BURMISTRZ
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[image: image2.jpg]2. Zyciorys (C.V.).

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4. Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ( kserokopie).

5. Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje.

6. O$wiadczenie kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych i o niekaralnosci za

przestgpstwo popetnione umyslnie.

7. O$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla

celow rekrutacji:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002
roku Nr 101, poz. 929 z péz. zm.).

8. Orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnosci.

9. Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy w Staszowie o posiadaniu statusu osoby

bezrobotnej niepelosprawnej, albo poszukujacej pracy nie pozostajacej w zatrudnieniu.

10. Za$wiadczenie lekarza medycyny pracy stwierdzajacego mozliwosé wykonywania pracy

na danym stanowisku pracy, na ktorym nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia ani

warunki ucigzliwe.

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE
W ZAMKNIETEJ KOPERCIE Z DOPISKIEM:

s»Dotyczy naboru na stanowisko
inspektor
(stanowisko ds. ochrony Srodowiska i rolnictwa)
w Urzedzie Miasta i Gminy w Polaricu’

nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Potancu,

28-230 Potaniec, ul. Ruszczanska 27, pokéj nr 218 (sekretariat)

w terminie do 18 sierpnia 2008r.

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www. bip.umig.polaniec.pl) oraz na tablicy informacyjnej w
budynku Urzedu Miasta i Gminy w Polafcu.

Blizszych informacji mozna uzyska¢ pod nr telefonu: (015)8655 328
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